
                                                         
                                                                                                                    

Uchwała Nr X/48/2007 
Rady Gminy Olszówka 

z dnia 19 czerwca 2007r. 
 

 
w sprawie Regulaminu określającego zasady rozliczania tygodniowego obowiązkowego 
wymiaru godzin niektórych nauczycieli oraz udzielania zniżek i zwalniania nauczycieli 
pełniących funkcje kierownicze w szkołach dla których organem prowadzącym jest 
Gmina Olszówka.   
 
 
 
Na podstawie art. 42ust.7 w związku z art. 91d pkt. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r.Karta 
Nauczyciela ( Dz. U. z 2006r. Nr 97, poz.674  ze zm.) oraz  art.40ust.1 i art.41 ust.1 ustawy z 
dnia 8 marca 1990r.o samorządzie gminnym ( Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz.1591 ze zm.) Rada 
Gminy w Olszówce: 
 
 
Regulamin określający zasady rozliczania tygodniowego obowiązkowego wymiaru 
godzin niektórych nauczycieli oraz udzielania zniżek i zwalniania nauczycieli pełniących 
funkcje kierownicze w szkołach dla których organem prowadzącym jest Gmina 
Olszówka.   
 
 

Rozdział I 
Postanowienia ogólne 

 
§ 1. Regulamin niniejszy zwany dalej Regulaminem określa: 
   1) zasady udzielania i rozmiar zniżek oraz zasady zwalniania z obowiązku realizacji zajęć 
dydaktycznych, wychowawczych lub opiekuńczych dyrektorów, wicedyrektorów oraz 
nauczycieli pełniących inne stanowiska kierownicze w szkole, 
   2) tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć nauczycieli nie uwzględnionych w 
tabeli zawartej w art. 42 ust.3 Karty Nauczyciela, 
   3) tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin dla nauczycieli realizujących w ramach 
stosunku pracy obowiązki określone dla stanowisk o różnym tygodniowym 
obowiązkowym wymiarze godzin. 
 
§ 2. Ilekroć w Regulaminie jest mowa o: 
   1) Szkole-rozumie się szkoły prowadzone przez Gminę Olszówkę. 
   2) Nauczycielach-rozumie się przez to nauczycieli zatrudnionych szkołach. 
 
§ 3. Regulamin obejmuje wszystkich nauczycieli szkół. 
 
 
 
 

 
 

 



Rozdział II 
Zasady udzielania zniżek i zwalniania nauczycieli pełniących funkcje kierownicze w 

Szkole z obowiązku realizacji zajęć dydaktycznych, wychowawczych lub opiekuńczych 
 

§ 4. Nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze w szkole obniża się z tego 
tytułu tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych lub 
opiekuńczych określonych w art. 42 ust.3 Karty Nauczyciela o liczbę godzin zajęć 
stanowiących różnicę pomiędzy obowiązującym nauczyciela tygodniowym wymiarem zajęć, 
a wymiarem zajęć określonym w tabeli: 
 
Lp.         Stanowiska kierownicze  Tygodniowa liczba godzin 

obowiązującego wymiaru zajęć 
dydaktycznych, wychowawczych, 
opiekuńczych 

1 Dyrektor szkoły (zespołu ) każdego 
typu, liczącej 

a) 5-6 oddziałów 
b) 7-8 oddziałów 
c) 9-16 oddziałów 

 
 
10 
  8 
  5 

  
§ 5. 1) Wymiar zajęć ustalony zgodnie z § 4 odnosi się również do nauczycieli zajmujących 
stanowiska kierownicze w zastępstwie nauczycieli, którym powierzono te stanowiska z tym, 
że obowiązuje od pierwszego dnia miesiąca następującego po miesiącu, w którym zlecono 
nauczycielowi zastępstwo. 
       2) Zapis ust.1 stosuje się odpowiednio do wicedyrektora, bądź innego nauczyciela szkoły, 
któremu Wójt powierzył pełnienie obowiązku dyrektora do czasu powierzenia stanowiska 
dyrektor szkoły. 
 
§ 6. Wójt Gminy Olszówka może zwolnić dyrektora szkoły na jego wniosek od obowiązku 
realizacji tygodniowego wymiaru godzin zajęć określonego w art.42 ust.3 Karty Nauczyciela, 
jeżeli warunki funkcjonowania szkoły spowodują znaczne zwiększenie zadań dyrektora.  
 
§ 7. 1) Nauczycielom, którym powierzono stanowisko kierownicze w Szkole Wójt Gminy 
może  przydzielić godziny ponadwymiarowe w wymiarze i na zasadach określonych w art.35 
ust.1 Karty Nauczyciela. 
        2) Dyrektorowi Szkoły godziny ponadwymiarowe przydziela Wójt, a pozostałym 
nauczycielom na stanowiskach kierowniczych –dyrektor szkoły. 
 
 

Rozdział III 
Tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć nauczycieli, nie uwzględnionych w 

tabeli zawartej w art..42 ust.3 Karty Nauczyciela 
  

§ 8. Ustala się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, 
wychowawczych i opiekuńczych dla:  

1) pedagoga w wysokości 25 godzin, 
2) logopedy w wysokości 25 godzin. 

 
 
 

 



Rozdział IV 
Tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dla nauczycieli realizujących w ramach 

stosunku pracy obowiązki określone dla stanowisk o różnym tygodniowym 
obowiązkowym wymiarze godzin 

 
§ 9. 1) Tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i 
opiekuńczych nauczyciela realizującego w ramach stosunku pracy obowiązki określone dla 
stanowisk o różnym tygodniowym obowiązkowym wymiarze godzin ustala dyrektor szkoły. 
       2) W celu ustalenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć 
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych nauczyciela realizującego w ramach 
stosunku pracy obowiązki określone dla stanowisk o różnym tygodniowym obowiązkowym 
wymiarze godzin, należy zsumować ilość godzin przydzielonych takiemu nauczycielowi w 
arkuszu organizacyjnym szkoły i podzielić je przez współczynnik „i” wyliczony według 
wzoru:  
                    i = ( x1 : y1 ) + ( x2 : y2 ) + ... ( xn : yn )  
 
gdzie: 
-   x1, x2, xn – to ilość godzin dla stanowisk o różnym tygodniowym obowiązkowym    
wymiarze godzin przydzielonych nauczycielowi w arkuszu organizacyjnym szkoły, 
-  y1, y2, yn – to tygodniowa liczba godzin obowiązkowego wymiaru zajęć dydaktycznych, 
wychowawczych, opiekuńczych określona w art. 42 ust.3 Karty Nauczyciela oraz w niniejszej 
uchwale. 
Wyniki należy zaokrąglić w następujący sposób: poniżej 0,5 w dół, natomiast 0,5 i więcej w 
górę. 
       3)  Tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i 
opiekuńczych nauczyciela, o którym mowa w ust.1, który jest zobowiązany do pracy w innej 
szkole w celu uzupełnienia etatu ustala się w sposób, o którym mowa w ust.2. 
       4) Godziny zajęć dydaktycznych wychowawczych i opiekuńczych – przydzielone 
powyżej wymiaru ustalonego zgodnie z ust.2 są godzinami ponadwymiarowymi w 
rozumieniu art.35 ust.2 Karty Nauczyciela. 
       5) Jeżeli tygodniowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i 
opiekuńczych przydzielonych nauczycielowi w innej szkole, przekracza wymiar, który jest 
uzupełnieniem tygodniowego obowiązkowego wymiaru zajęć, to godzin przekraczających ten 
wymiar nie należy traktować jako godzin ponadwymiarowych w rozumieniu art.35 ust.2 
Karty Nauczyciela. 
 
§ 10. Traci moc uchwała nr XXIX /136/ 2001 Rady Gminy w Olszówce z dnia 04.06.2001r. 
w sprawie szczegółowych zasad udzielania i rozmiaru zniżek tygodniowego obowiązkowego 
wymiaru godzin zajęć dydaktycznych i wychowawczych nauczycielom, którym powierzono 
stanowiska kierownicze w szkołach podstawowych i w gimnazjach. 
 
§ 11. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Olszówka. 
 
§ 12. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 


