
Sprawozdanie z działalności
Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej

w Olszówce
za 2018 rok.

Olszówka, 2018 r.

1



Spis treści

1. Dane o sytuacji demograficznej i społecznej Gminy Olszówka w 2018 roku...........................4

2. Zadania Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej i podstawy prawne jego

funkcjonowania..................................................................................................................................4

3.Struktura zatrudnienia w Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Olszówce......................9

4.Praca Socjalna w  2018 roku........................................................................................................10

4.1.Zasiłki stałe...................................................................................................................................13

4.2. Składki na ubezpieczenie zdrowotne...........................................................................................13

4.3. Zasiłki okresowe..........................................................................................................................13

4.4. Zasiłki celowe i  zasiłki celowe specjalne...................................................................................14

4.5.Dożywianie dzieci w szkołach.....................................................................................................14

4.6. Świadczenie usług opiekuńczych ...............................................................................................14

4.7. Specjalistyczne usługi opiekuńcze dla osób z zaburzeniami psychicznymi...............................15

4.8. Umieszczenia w Domu Pomocy Społecznej...............................................................................15

4.9. Pobyt dziecka w pieczy zastępczej..............................................................................................15

4.10. Sprawowanie opieki przyznane przez sąd.................................................................................15

4.11. Karta Dużej Rodziny..................................................................................................................15

4.12. Wielkopolska Karta Rodziny.....................................................................................................17

4.13 Dodatki Mieszkaniowe...............................................................................................................17

4.14 Zryczałtowany Dodatek Energetyczny.......................................................................................19

5. Świadczenie Wychowawcze „RODZINA 500+”........................................................................20

5.1 Liczba rodzin pobierających świadczenie wychowawcze w 2018 roku......................................22

5.2 Liczba rodzin pobierających świadczenie wychowawcze. na pierwsze dziecko w 2018 r..........24

5.3 Stosunek ogólnej liczby rodzin pobierających świadczenie wychowawcze do liczby rodzin 

pobierających świadczenie wychowawcze na pierwsze dziecko w 2018 roku..................................25

5.4 Wydatki poniesione na wypłatę oraz liczba wypłaconych świadczeń

wychowawczych w roku 2018 ..........................................................................................................26

6. ”Dobry Start 300 dla ucznia”......................................................................................................28

6.1. Dzieci, którym wypłacono świadczenie Dobry Start..................................................................30

6.2. Rodzaje szkół do których uczęszczają dzieci objęte programem Dobry Start............................30

7. Świadczenia Rodzinne..................................................................................................................31

7.1 Zasiłek rodzinny oraz dodatki do zasiłku rodzinnego..................................................................31

7.2Zasiłek pielęgnacyjny....................................................................................................................31

2



7.3. Świadczenia pielęgnacyjne..........................................................................................................31

7.4. Specjalny zasiłek opiekuńczy......................................................................................................32

7.5. Zasiłek dla opiekuna....................................................................................................................32

7.6. Jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia się dziecka..............................................................32

7.7. Świadczenie rodzicielskie...........................................................................................................32

7.8. Jednorazowe świadczenie z tytułu urodzenia się żywego dziecka, o którym mowa w art. 10

ustawy o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin „Za życiem”...................................................................33

7.9 Kwoty świadczeń rodzinnych.......................................................................................................33

7.10 Liczba wniosków i decyzji za zasiłek rodzinny w 2018 r..........................................................35

7.11 Ilość i kwota zasiłków rodzinnych w 2018 roku........................................................................36

7.12  Kwota  wypłaconych  w  2018  roku  świadczeń  rodzinnych  ustalonych  w  oparciu  o  zasadę

„złotówka za złotówkę”......................................................................................................................37

7.13  Liczba  rodzin,  które  w  2018  roku  skorzystały  z  poszczególnych  świadczeń  rodzinnych

i opiekuńczych....................................................................................................................................38

8.Fundusz Alimentacyjny.................................................................................................................39

8.1 Realizacja ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentów w 2018 r.............................39

8.2 Dłużnicy Alimentacyjni................................................................................................................39

8.3 Informacja z działań podjętych wobec dłużników alimentacyjnych:...........................................41

9. Podsumowanie..............................................................................................................................43

3



1. DANE O SYTUACJI DEMOGRAFICZNEJ I SPOŁECZNEJ GMINY OLSZÓWKA

Gmina Olszówka jest gminą typowo rolniczą. 

W 2018 roku w Gminie Olszówka mieszkało 4.645 mieszkańców w tym 29 osób zameldowanych

na pobyt czasowy.

W Powiatowym Urzędzie Pracy w Kole było zarejestrowanych 67 osób z terenu Gminy Olszówka

w tym 41 kobiet, z prawem do zasiłku 11 osób, długotrwale bezrobotnych 22 osoby

Stopa bezrobocia styczeń 2019 r.

Polska-  6,1%

województwo wielkopolskie - 3,3%

Powiat kolski 4,8%

Gmina Olszówka                               2,3%

Jak  wynika  z  powyższych  danych,  stopa  bezrobocia  w  2018  roku radykalnie  zmniejszyła  się

w stosunku do roku 2017.  Wśród osób bezrobotnych nadal,  podobnie  jak  w latach  ubiegłych,

najczęściej mamy do czynienia z osobami długotrwale bezrobotnymi, bez kwalifikacji zawodowych

lub  z  niskimi  i  nieadekwatnymi  do  potrzeb  rynku  kwalifikacjami  oraz  bez  doświadczenia

zawodowego.

2. ZADANIA  GMINNEGO  OŚRODKA  POMOCY  SPOŁECZNEJ  I  PODSTAWY

PRAWNE JEGO FUNKCJONOWANIA.

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej jest jednostką organizacyjną Gminy. Realizuje zadania

własne gminy o charakterze obowiązkowym  i  o charakterze nieobowiązkowym oraz   zlecone

gminie w zakresie pomocy społecznej.  

Działania Ośrodka związane są  z formami wsparcia i pomocy tym, którzy samodzielnie nie

mogą i  nie  potrafią  poradzić sobie z  zaspokajaniem swoich podstawowych potrzeb życiowych.

Pomoc społeczna to nic innego jak wsparcie tych, którzy takiej pomocy potrzebują. 

Wsparcie  udzielane  osobom  potrzebującym  –  tzw.  beneficjentom  systemu  pomocy

społecznej,  jest  bardzo  zróżnicowane  zarówno  pod  względem  formy,  jak  i  samych  wymagań

(warunków),  jakie  muszą  zostać  spełnione,  aby  z  określonej  formy  pomocy  móc  skorzystać.

Dodatkowo sam system pomocy społecznej opiera się na określonych zasadach administracyjnych,

regulujących  tryb  postępowania  w  sprawach  przyznawania  świadczeń.  Wszystkie  te  elementy
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składają  się  na  skomplikowany i  obszerny zbiór  zasad  prawnych,  według których  funkcjonuje

pomoc społeczna. 

Podstawowym i jednocześnie najważniejszym aktem prawnym z zakresu pomocy społecznej

jest  ustawa  z  12  marca  2004  r.  o  pomocy  społecznej  (Dz.  U.  z  2018  r.  poz.  1508  ze  zm.).

Nie jest to jednak jedyny akt normujący zasady jej funkcjonowania. Ustawa o pomocy społecznej

jest  wspierana  szeregiem  innych  przepisów  określających  zasady  działania  poszczególnych

instytucji,  organów,  podmiotów  oraz  regulujących  tryb  i  warunki  udzielania  przysługujących

świadczeń.  Wielość obowiązujących w tym zakresie  przepisów powoduje automatycznie szereg

problemów  przy  ustalaniu  zasadniczych  kwestii  związanych  z  faktycznym  ubieganiem  się

o świadczenia z pomocy społecznej.

Wysiłki  Ośrodka  Pomocy Społecznej  w  2018  roku  jak  i  postanowienia  na  lata  kolejne

zmierzają do stopniowej zmiany postrzegania tej instytucji w świadomości społeczności lokalnej,

gdyż  Ośrodek  już  dawno  przestał  być  instytucją  wypłacającą  jedynie  świadczenia  finansowe

z  pomocy  społecznej,  a  staje  się  narzędziem  do  budowania  polityki  społecznej  na  poziomie

lokalnym, ze szczególnym uwzględnieniem wsparcia niepieniężnego, które jak udowadniają liczne

badania,  bardziej  skutecznie  przyczynia  się  do  usamodzielniania  rodzin  i  przeciwdziałania

społecznej marginalizacji grup zagrożonych wykluczeniem społecznym.

Świadczenia przyznawane i wypłacane przez Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Olszówce 

były finansowane z dwóch źródeł: ze środków rządowych z przeznaczeniem na zadania zlecone 

i  samorządowych z przeznaczeniem na zadania własne czyli środki własne i dotacje.

Realizacją powyższych zadań zajmowało się  7 osób zatrudnionych na umowę o pracę oraz 

2 osoby wykonywały usługi opiekuńcze na umowę zlecenie i 1 osoba świadczyła specjalistyczne 

usługi opiekuńcze dla osoby z zaburzeniami psychicznymi.

Świadczenia z pomocy społecznej to zróżnicowane formy wsparcia systemowego, których

celem  jest  zaspokojenie  określonych  potrzeb  osób  uprawnionych  i  zapewnienie  im  tzw.

bezpieczeństwa socjalnego:  

Do  podstawowych  zadań  Gminnego  Ośrodka  Pomocy  Społecznej  w  Olszówce

w zakresie pomocy społecznej należy przede wszystkim:

• przyznawanie i wypłacanie zasiłków okresowych;

• przyznawanie i wypłacanie zasiłków stałych;

• przyznawanie i wypłacanie zasiłków celowych;

•  przyznawanie  i  wypłacanie  zasiłków  celowych  na  pokrycie  wydatków  powstałych
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w wyniku zdarzenia losowego,  klęski żywiołowej;

• praca socjalna;

• organizowanie  i  świadczenie  usług  opiekuńczych,  w  tym  specjalistycznych,  w  miejscu

zamieszkania;

• dożywianie dzieci w szkołach;

• kierowanie  do  domu pomocy społecznej  i  ponoszenie  odpłatności  za  pobyt  mieszkańca

gminy w tym domu;

• pomoc osobom mającym trudności w przystosowaniu się do życia po zwolnieniu z zakładu

karnego;

• opłacanie składek na ubezpieczenie zdrowotne określonych w przepisach o świadczeniach 

opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych.

2.1 Wsparcie  rodzin  przeżywających trudności  opiekuńczo-wychowawcze,  w formie

asystenta rodziny i usług wsparcia rodziny.

Zadania z zakresu wsparcia rodziny realizowane są w oparciu o ustawę o wspieraniu rodziny

i  systemie  pieczy  zastępczej,  która  zobowiązuje  Ośrodek  do  zapewnienia  rodzinom

przeżywającym trudności  opiekuńczo-wychowawcze  wsparcia  w formie  pracy z  rodziną

oraz pomocy w opiece i wychowaniu dziecka, m.in. poprzez działania  asystenta rodziny,

poradnictwo i konsultacje. Ośrodek zatrudnia asystenta rodziny, który 2018 roku wspierał 8

rodzin i miał pod opieką 17 dzieci w tych rodzinach. Wydatkowana kwota środków ogółem:

26.198,00  zł  (w  tym  dotacja- 8.301,00   oraz    3.264,00   zł  z  środków  finansowanych  z

Funduszu Pracy; środki własne - 14.633,00 zł w ramach resortowego programu wspierania

rodziny i systemu pieczy zastępczej na rok 2018  na podstawie Umowy zawartej pomiędzy

Wojewodą Wielkopolskim a  Wójtem Gminy Olszówka.

2.2 Przeciwdziałanie  przemocy  w  rodzinie poprzez  udzielanie  różnorodnych

indywidualnych  form  wsparcia  ofiarom  przemocy.  Pomoc  udzielana  jest  na  dwóch

poziomach: interwencyjnym i długotrwałego wsparcia i pomocy prawnej oraz pomocy ze

strony  terapeuty  ds.  uzależnień.  Osoby  pokrzywdzone  skorzystały  z  pomocy  prawnej,

których  udzielał  radca  prawny  raz  w  miesiącu  w  wymiarze  2  godzin.  Ośrodek  jest

zaangażowany  w  działania  związane  z  funkcjonowaniem  Zespołu  Interdyscyplinarnego

( obsługa administracyjna ZI, udział w działaniach ZI i grup roboczych).

2.3  Ustalenie sytuacji życiowej, finansowej i zdrowotnej osób ubiegających się o prawo

do  świadczeń  opieki  zdrowotnej  finansowanej  ze  środków  publicznych.  W  tym  celu
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przeprowadzono 13 wywiadów środowiskowych.

2.4 Realizacja  programu  rządowego "Karta  Dużej  Rodziny"  oraz  realizacja

"Wielkopolskiej Karty Rodziny". Są to programy skierowane do rodzin wielodzietnych jako

jeden z elementów polityki prorodzinnej. 

2.5  Przeprowadzanie środowiskowych wywiadów rodzinnych w szczególnych sytuacjach

wynikających z ustawy o świadczeniach rodzinnych. Pracownicy socjalni  przeprowadzili

25 wywiadów do w/w ustawy oraz 7 wywiadów alimentacyjnych.

2.6 Ośrodek realizuje również zadania z zakresu innych ustaw:

 ustawy o świadczeniach rodzinnych,

 ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentów,

 ustawy o dodatkach mieszkaniowych,

 ustawy o prawie energetycznym,

 ustawy o systemie ubezpieczeń społecznych,

 ustawy o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla opiekunów,

 ustawy o pomocy państwa w  wychowywaniu dzieci "500+".

 Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie szczegółowych

warunków realizacji rządowego programu "Dobry start".

Pomocy  Społecznej  udziela  się  w  szczególności  z  powodu:  ubóstwa,  sieroctwa,

bezdomności, bezrobocia, niepełnosprawności, długotrwałej lub ciężkiej choroby, przemocy w

rodzinie,  potrzeby  ochrony  macierzyństwa  lub  wielodzietności,  bezradności  w  sprawach

opiekuńczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego, zwłaszcza w rodzinach

niepełnych  i  wielodzietnych,  alkoholizmu  i  narkomanii,  zdarzenia  losowego  i  sytuacji

kryzysowej, klęski żywiołowej lub ekologicznej.

Katalog  przesłanek  umożliwiających  przyznanie  świadczeń  z  pomocy  społecznej  jest

otwarty  i  tak  naprawdę  można  przyznać  świadczenia  również  w  innych  przypadkach,  niż

przewiduje to ustawa, pod warunkiem że są uzasadnione i konieczne dla dobra osoby lub rodziny, a

także najbliższego otoczenia (racjonalne i celowe).
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Od lat do podstawowych powodów korzystania z pomocy społecznej w Gminie Olszówka należą:

 ubóstwo,

 bezrobocie,

 długotrwała choroba

 potrzeba ochrony macierzyństwa,

 niepełnosprawność,

Zgodnie  z  ustawa  o  pomocy  społecznej,  weryfikacja  kryteriów  dochodowych  jest

dokonywana co trzy lata-ostatnia miała miejsce w 2015 roku, dlatego kolejna to rok 2018.

Kryterium dochodowe uprawniające do świadczeń z pomocy społecznej do września 2018 roku  dla

osoby samotnie gospodarującej wynosiło netto  634 zł. miesięcznie, natomiast od 01 października

701 zł ( zwiększył się zatem o 67 zł), natomiast dla osoby w rodzinie-  514 zł miesięcznie, od 01

października 528 zł ( zwiększył się o 14 zł).

Zmianie uległ także dochód z 1 ha przeliczeniowego, który od 1 października 2018 r. wynosi 308

zł miesięcznie zamiast dotychczasowego 288 zł.

W Gminie Olszówka (stan na dzień 31 grudnia 2018 r.), skorzystały ze świadczeń pomocy

społecznej 132 rodziny( była to udzielana pomoc w formie pieniężnej- 43 rodziny, niepieniężnej-60

rodzin oraz wyłącznie w postaci pracy socjalnej- 40 rodzin). Zawarto 1 kontrakt socjalny i objęto

nim 2 osoby.  W 2018 roku przyznano decyzją świadczenie 164 osobom.
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3. STRUKTURA ZATRUDNIENIA.

Struktura zatrudnienia Liczba osób
Ogółem, w tym: 7

Kierownik 1

Pracownicy socjalni 2

Stanowisko urzędnicze ds. Księgowości i funduszu alimentacyjnego 1

Stanowisko urzędnicze ds. świadczeń rodzinnych 1

Stanowisko urzędnicze ds. świadczenia wychowawczego 1

Asystent rodziny 1

W GOPS w Olszówce w pełnym wymiarze czasu pracy zatrudnionych było 6  pracowników,

tj: kierownik Ośrodka, główna księgowa Ośrodka, która zajmuje się  również realizacją ustawy

o pomocy osobom uprawnionym do alimentów,   podinspektor ds. świadczeń rodzinnych, starszy

referent  ds.  świadczeń  wychowawczych.  Pracą  socjalną  oraz  świadczeniami  z  zakresu  pomocy

społecznej zajmuje się  2 specjalistów pracy socjalnej. Ponadto Ośrodek zatrudnia na 1/2 etatu na

podstawie  umowy o pracę  w systemie  zadaniowym  asystenta  rodziny. Ośrodek zlecił  zadania

z  zakresu  pomocy  społecznej,  świadczenia  usług  opiekuńczych   w  miejscu  zamieszkania

podopiecznych 2 opiekunkom domowym na podstawie umów zlecenia oraz  specjalistyczne usługi

opiekuńcze  dla  osoby  z  zaburzeniami  psychicznymi  świadczone  były  przez  Prywatny  Gabinet

Logopedyczny "ORATO".

Ponadto  Ośrodek  zlecił  Firmie  zewnętrznej  prowadzenia  spraw  wynikających

z  Rozporządzenia  o  ochronie  danych  osobowych  z  dnia  27  kwietnia  2016  r.  jest  to  Inspektor

Ochrony Danych Osobowych.

Pracownicy  Ośrodka  mają  odpowiednie  kwalifikacje  do  wykonywania  zadań  na

zajmowanym  stanowisku  pracy  i  podnoszą  swoje  kwalifikacje  i  umiejętności  uczestnicząc

w różnych szkoleniach, naradach i konferencjach.
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4. PRACA  SOCJALNA

Pomoc pozamaterialna realizowana jest poprzez pracę socjalną. Praca socjalna – zgodnie

z art. 6 pkt 12 ustawy o pomocy społecznej – jest to działalność zawodowa mająca na celu

pomoc osobom i rodzinom we wzmacnianiu lub odzyskaniu zdolności do funkcjonowania

w  społeczeństwie  poprzez  pełnienie  odpowiednich  ról  społecznych  oraz  tworzenie

warunków sprzyjających temu celowi. Pomoc w tej formie świadczona jest bez względu na

dochód rodzin lub osób.

Ośrodek prowadzi pracę socjalną z osobami i rodzinami mającymi wiele problemów oraz

wymagających  zaangażowania  specjalistów.  Same  działania  polegające  na  dystrybucji  różnego

rodzaju  zasiłków bez  równoczesnego  świadczenia  pracy  socjalnej  nie  prowadzą  do  życiowego

usamodzielnienia.  Pracownik socjalny mobilizuje klienta do podejmowania działań we własnym

zakresie. 

Formy działań podejmowanych w ramach pracy socjalnej.

Formy pracy socjalnej:

Udzielanie wsparcia emocjonalnego członkom rodziny.

Udzielanie pomocy w załatwianiu spraw urzędowych.

Współpraca z kuratorem sprawującym nadzór w rodzinie.

Motywowanie do kontynuowania leczenia.

Monitorowanie procesu leczenia.

Edukacja w zakresie problemu uzależnienia oraz motywowanie do podjęcia leczenia odwykowego.

Motywowanie do utrzymywania abstynencji.

Udzielanie poradnictwa w zakresie prawidłowego pełnienia funkcji rodzicielskich.

Współpraca z pedagogiem szkolnym.
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Podejmowanie działań na rzecz przeciwdziałania przemocy w rodzinie.

Współpraca z Policją.

Pomoc w uzyskaniu poradnictwa psychologicznego.

Monitorowanie sytuacji w rodzinie.

Udzielanie pomocy w zakresie procedury ubiegania się o uzyskanie stopnia niepełnosprawności
przez ZUS, KRUS, Miejski Zespół d/s Orzekania o Niepełnosprawności.

Współpraca z pracownikami socjalnymi z innych instytucji.

Współpraca z instytucjami na rzecz udzielenia pomocy i wsparcia rodzinie (PCPR, służba zdrowia,
Sąd Rejonowy).

Nawiązanie współpracy z dalszymi krewnymi w celu zorganizowania wsparcia dla rodziny.

Udzielanie pomocy w rozwiązaniu sytuacji konfliktowych w rodzinie.

Dostarczanie pomocy rzeczowej dla klientów (odzieży, obuwia, zabawek) od darczyńców.

Pomoc w uzyskaniu poradnictwa prawnego.

Edukacja w zakresie prawidłowego gospodarowania budżetem domowym.

Udzielenie pomocy w celu zapewnienia pobytu w placówce wsparcia (ZOL).

Udzielenie pomocy w uzyskaniu świadczenia rentowego/emerytalnego.Wypełnianie dokumentów
do KRUS/ZUS.

Wytypowanie dzieci do wypoczynku letniego.

Udzielenie  pomocy w uzyskaniu  świadczeń  zdrowotnych/  nabyciu  ubezpieczenia  zdrowotnego/
przeprowadzanie wywiadów środowiskowych.

Pomoc  w  wymianie  dokumentu  tożsamości/  dowóz  do  zakładu  fotograficznego,  wypełnianie
wniosku.

Udzielanie informacji o przysługujących świadczeniach i formach pomocy.

Przeprowadzanie wywiadów środowiskowych na potrzeby działu świadczeń rodzinnych.

Informowanie  o  placówkach  leczenia  uzależnień,  kontakt  z  placówkami,  umawianie  terminu
przyjęć na Oddział.
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Uzyskiwanie  informacji  na  temat  aktualnego  statusu  osób  bezrobotnych  w  PUP  w  Kole  za
pośrednictwem systemu sepi.sygnity

Działania na rzecz zapewnienia opieki osobie starszej, niepełnosprawnej pomocy w formie usług
opiekuńczych.

Przygotowanie/ kompletowanie/ wniosków o udzielenie pomocy pieniężnej do Szefa Urzędu d/s
Kombatantów i Osób Represjonowanych w Warszawie.

Pomoc  w  uzyskaniu  dofinansowania  dla  Klienta  w  ramach  środków  PFRON,  wypełnianie
wniosków o dofinansowanie.

Pozyskanie miejsc pracy oraz kierowanie do konkretnego pracodawcy w celu podjęcia zatrudnienia.

Współpraca z rodziną w oparciu o kontrakt socjalny.

Pomoc w pisaniu pism urzędowych.

Kontaktowanie się z instytucjami, np. szkołą, sądem, innymi urzędami .

Współpraca z asystentem rodziny.

Współpraca z opiekunką świadczącą usługi opiekuńcze.

Zgłaszanie osób w rodzinach z problemem alkoholowym do Komisji Rozwiązywania Problemów
Alkoholowych w Olszówce.

Podejmowanie działań wspierających w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczej.

Pracą  socjalną  objęte  są  w  szczególności  rodziny  wielodzietne,  dysfunkcyjne,  niepełne,

dotknięte  bezrobociem,  uzależnieniem,  osoby  niepełnosprawne,  w  podeszłym  wieku,  osoby  z

zaburzeniami psychicznymi oraz rodziny, w których odnotowano przemoc.

Pracą socjalną w 2018 roku objętych było 95 rodzin (w tym tylko w postaci pracy socjalnej 

40 rodzin).

W porównaniu z rokiem ubiegłym zmniejszyła  się  liczba rodzin,  którym udzielona była

praca  socjalna.  Pracownicy socjalni  prowadzą cykliczne  wizyty  w miejscu zamieszkania  osób

wspieranych.

Gminny  Ośrodek  Pomocy  Społecznej  w  Olszówce  realizował  oprócz  pracy  socjalnej

następujące zadania z zakresu pomocy społecznej.
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4.1 Zasiłki stałe

przyznawanie  i  wypłata  zasiłków  stałych  jest  zadaniem  własnym  dofinansowanym  ze

środków budżetu państwa o charakterze obligatoryjnym, zasiłki stałe przeznaczone dla osób

niezdolnych do pracy z tytułu wieku lub inwalidztwa, których dochód ( i dochód na osobę

w  rodzinie)  nie  przekraczał  kryterium dochodowego  określonego  w  ustawie  o  pomocy

społecznej - kryterium to wynosiło -  634 zł(  701 zł od października)  dla osoby samotnej

i 504 zł ( 528 zł od października) dla osoby w rodzinie. Maksymalna kwota zasiłku stałego

do 30 września wynosiła 604 zł a od 1 października- 645 zł. W 2018 roku  wypłacono 12

osobom zasiłki stałe, 126 świadczeń na kwotę- 61.418,02 zł. Średnia wartość zasiłku stałego

wyniosła- 487 zł.

4.2 Składki na ubezpieczenie zdrowotne

Jest to świadczenie niepieniężne i jest to zadanie własne dofinansowane ze środków budżetu

państwa.  Opłacona  składka  na  ubezpieczenie  zdrowotne  daje  osobie  ubezpieczonej

możliwość  korzystania  z  bezpłatnych  świadczeń  opieki  zdrowotnej.  Składki  zdrowotne

opłacono 11 osobom, 116 składek na kwotę- 5.223,90 zł. Ośrodek opłaca składki zdrowotne

za  osoby pobierające  zasiłek  stały,  które  nie  mają  ubezpieczenia  z  tytułu  innych  ustaw

szczególnych.

4.3 Zasiłki okresowe

przyznawanie i wypłata zasiłków okresowych  jest zadaniem własnym dofinansowywanym

ze środków budżetu państwa. Świadczenie to ma charakter obligatoryjny i przyznawane jest

w przypadku spełnienia określonych ustawą o pomocy społecznej warunków, tj.  osobom

i rodzinom, których dochód nie przekracza kryterium dochodowego, w szczególności ze

względu  na  długotrwałą  chorobę,  bezrobocie,  niepełnosprawność,  możliwość  nabycia

uprawnień  do  świadczeń  emerytalno-rentowych.  Kwotę  zasiłku  okresowego  ustala  się

zgodnie z art. 38 ust.2 i wysokość tego świadczenia wyniosła:  50 % dla osoby samotnej

i  50%  dla  rodzin.  Okres  na  jaki  jest  przyznany  zasiłek  ustala  Ośrodek  na  podstawie

okoliczności  sprawy.  Przyznano  i  wypłacono  zasiłki  okresowe  -  17  osobom,  60

świadczeń na kwotę- 16.809,00 zł  w tym- 65,05 zł z budżetu Gminy. Przeciętny zasiłek

okresowy wyniósł- 281 zł.
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4.4 Zasiłki celowe i celowe specjalne

przyznawanie i wypłata zasiłków celowych i celowych specjalnych jest zadaniem własnym

gminy finansowanym ze środków własnych Gminy. Zasiłki celowe przyznawane są osobom,

których dochód nie przekraczał kryterium dochodowego dla osoby samotnej - 634 zł ( 701

zł)  lub dochodu na osobę w rodzinie-  514 zł  ( 528 zł).  Natomiast zasiłki celowe były

przyznane osobom, które przekroczyły  ustawowe kryterium Zasiłki  celowe i  celowe

specjalne były przyznane w szczególności na:  zakup żywności, opału, leków, niezbędnych

przedmiotów użytku domowego. Przyznano i wypłacono zasiłki celowe i celowe specjalne na

łączną kwotę- 23.280 zł  z tego dla 35 osób z 35 rodzin zasiłki celowe na kwotę- 19.730

zł,  zasiłki celowe specjalne przyznano 7 osobom z 7 rodzin na kwotę - 3.550 zł. 

4.5 Dożywianie dzieci w szkołach w ramach wieloletniego programu

 " Pomoc państwa w zakresie dożywiania" na lata 2014-2020. Jest to zadanie własne gminy.

Gmina otrzymała dotację celową w wys. 60%  kosztu realizacji zadania, natomiast 40% to

środki z budżetu Gminy. Łączny koszt realizacji zadania to -71.224,66 zł-  z tego środki

z budżetu wojewody -  42.734,79 zł, kwota środków własnych gminy -28.489,87 zł.  Z tej

formy pomocy skorzystało 115 dzieci z 53 rodzin. Wydano 13.543 posiłki w formie pełnego

obiadu. Średni koszt jednego posiłku wyniósł- 5,26 zł.

Dożywianie prowadzone było na podstawie zawartych Porozumień i Umów z Dyrektorami

placówek oraz z  firmą cateringową w  7 placówkach oświatowych  w tym  3  na terenie

gminy i w 4 poza gminą tj: w Zespole-Opiekuńczo-Edukacyjno-Wychowawczym w Kole,

w  Zespole  Szkół  Rolnicze  Centrum  Kształcenia  Ustawicznego  im.  Stanisława  Staszica

w Kościelcu, w Szkole Podstawowej w Kadzidłowej i w Górkach. W szkołach na terenie

Gminy  Olszówka  dożywianie  było  prowadzone  przez  Firmę   Zbigniew  Kwiatkowski

KATERING i GASTRONOMIA Powiercie 3, 62-600 Koło.

4.6 Istotnym  zadaniem  obligatoryjnym  realizowanym  przez  GOPS  w  Olszówce  jest

świadczenie usług opiekuńczych w miejscu zamieszkania. Usługi realizowane w ramach

zadań własnych, finansowanych ze środków własnych. Ten rodzaj usług polega na pomocy

w prowadzeniu gospodarstwa domowego: sprzątaniu, robieniu zakupów, gotowaniu, praniu,

pomocy w utrzymaniu higieny osobistej, podawanie leków choremu zgodnie z zaleceniem

lekarza,  itp. Z usług tych skorzystało  6 osób w wymiarze  1474 godzin. Wpłaty za usługi

wyniosły-  4.507,44  zł-  zgodnie  z  wydaną  decyzją  o  odpłatności  za  usługi.  Odpłatność

ustalana  jest  na  podstawie  dochodu  świadczeniobiorcy   i  Uchwały  Rady  Gminy.
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Koszt realizacji zadania- 26.153,22 zł.

4.7 Specjalistyczne usługi opiekuńcze dla osób z zaburzeniami psychicznymi.

Specjalistyczne  usługi  opiekuńcze  są  to  usługi  dostosowane  do  szczególnych  potrzeb

wynikających  z  rodzaju  schorzenia  lub  niepełnosprawności,  świadczone  przez  osoby ze

specjalistycznym przygotowaniem zawodowym.

Z tej formy  pomocy skorzystała 1 osoba u której wypracowano 270,5 godziny.

Całkowity koszt w/w usługi to kwota- 16.230,00 zł. Odpłatność za w/w usługi ustalana jest

na  podstawie  ustawy  o  pomocy  społecznej  oraz  Rozporządzenia  Ministra  Polityki

Społecznej  z  dnia 22 września 2005 r.  w sprawie specjalistycznych usług opiekuńczych

i  wyniosła- 2.434,50 zł czyli 15% kosztu całkowitego.

4.8 Zadaniem,  które  realizuje  Ośrodek  jest  prowadzenie  postępowania  w  sprawie

umieszczenia w Domu Pomocy Społecznej (DPS).

Średni  koszt  utrzymania  mieszkańca  w  DPS  w  Kole  ul.  Poniatowskiego  wynosił  do

31.01.2018 r.  -  3.298 zł  a  od 01 lutego 2018 r.  koszt  ten wzrósł  i  wynosił-  3.498 zł.

Odpłatność mieszkańca DPS wynosi  70 % posiadanego dochodu. W 2018 roku w domu

pomocy społecznej  w Kole przebywało 5  osób.  Odpłatność   Gminy za  pobyt  w DPS -

83.138,08 zł. W I kwartale 2018 r. zmarły 2 osoby.  

4.9 Kolejnym zadaniem realizowanym przez GOPS w Olszówce jest odpłatność za pobyt

dziecka  w  pieczy  zastępczej zgodnie  z  art.  191  ust.  9  ustawy  o  wspieraniu  rodziny

i systemie pieczy zastępczej. W pieczy zastępczej przebywało 1 dziecko. Odpłatność Gminy

za pobyt dziecka w pieczy zastępczej w wys. 50 % poniesionych wydatków, co dało kwotę-

1.210,00 zł.

4.10  W ramach zadań zleconych Ośrodek wypłacał wynagrodzenie należne opiekunowi z

tytułu sprawowania opieki przyznane przez Sąd. Środki na wypłatę wynagrodzenia były z

budżetu wojewody. Świadczenie wypłacane było 1 osobie kwotę- 5.040 zł.

4.11 Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Olszówce prowadzi działania skierowane dla

rodzin wielodzietnych z terenu Gminy Olszówka  w celu otrzymania Karty Dużej Rodziny.

„Karta Dużej Rodziny” to system zniżek i dodatkowych uprawnień dla rodzin 3+

zarówno  w instytucjach  publicznych,  jak  i  w firmach  prywatnych.  Jej  posiadacze  mają
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możliwość tańszego korzystania  z  oferty instytucji  kultury,  ośrodków rekreacyjnych czy

księgarni. Posiadanie Karty ułatwia więc dużym rodzinom dostęp do rekreacji oraz obniża

koszty codziennego życia.  W praktyce Karta Dużej Rodziny zapewnia zniżki przy zakupie

jedzenia i kosmetyków, odzieży i obuwia, książek, zabawek oraz paliwa. 

Obniża  koszty  rachunków za  usługi  telekomunikacyjne,  ubezpieczeniowe czy bankowe.

Pozwala na tańsze przejazdy pociągami.

KDR dostępna jest w dwóch formach: tradycyjnej (tj. plastikowej) i elektronicznej (tj.

na urządzeniach mobilnych).

Karta  przysługuje  niezależnie  od  uzyskanych  dochodów  rodzinom   co  najmniej

z trójką dzieci:

◦ w wieku do ukończenia 18 roku życia,

◦ w  wieku  do  ukończenia  25  roku  życia,  w  przypadku  gdy  dziecko  uczy  się

w szkole lub szkole wyższej,

◦ bez ograniczeń wiekowych, w przypadku dzieci legitymujących się orzeczeniem

o umiarkowanym albo znacznym stopniu niepełnosprawności.

Od stycznia 2019 roku nastąpiło rozszerzenie programu dla rodziców i małżonków rodziców,

którzy mieli na utrzymaniu łącznie co najmniej troje dzieci, bez względu na wiek tych dzieci

w chwili składania wniosku.

Rodzice,  którzy  nabyli  prawo  do  posiadania  KDR  stają  się  jej  posiadaczami  bezterminowo.

Z wykazem zniżek w ramach Karty Dużej Rodziny można zapoznać się na stronie internetowej

www.rodzina.gov.pl.

W 2018 roku wnioski o przyznanie  KDR złożyły po raz pierwszy 3 rodziny,  2 rodziny  złożyły

wnioski o przedłużenia Karty dla dzieci tj.: przyznanie nowej Karty Dużej Rodziny dla członków

rodziny wielodzietnej, którzy byli jej wcześniej posiadaczem (kontynuacja nauki po ukończeniu 18

roku życia).

Wydatkowana kwota budżetu państwa na obsługę w/w Programu to-  46,34 zł.
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4.12 WIELKOPOLSKA KARTA RODZINY

Program  „Wielkopolska  Karta  Rodziny” jest  Programem  działań  na  rzecz  rodzin

wielodzietnych  z  województwa  wielkopolskiego.   Adresatem  działań  w  ramach  Programu

„Wielkopolska Karta Rodziny”,  podobnie jak KDR, objęte są rodziny  3+.  „Wielkopolska Karta

Rodziny” zapewnia rodzinom wielodzietnym korzystanie na preferencyjnych warunkach z katalogu

oferty kulturalnej, oświatowej, rekreacyjnej i transportowej poprzez system zniżek wprowadzony

przez Podmioty przystępujące do Programu „Wielkopolska Karta Rodziny”. Szczegółowy wykaz z

których  można  korzystać  będąc  posiadaczem  WKR  jest  dostępny  na  stronie  internetowej

www.rops.poznan.pl

Karta przysługuje członkom rodziny wielodzietnej: rodzicom/ małżonkom/ opiekunom

prawnym dzieci prowadzących wspólnie gospodarstwo domowe z minimum trojgiem dzieci

w wieku do 18 roku życia lub 25 roku życia w przypadku kontynuowania nauki w szkole lub

szkole  wyższej;  dzieciom  legitymującym  się  orzeczeniem  o  umiarkowanym  lub  znacznym

stopniu niepełnosprawności, w wieku powyżej 18 roku życia- na okres ważności orzeczenia.

W 2018 roku Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Olszówce wydał 19 Wielkopolskich

Kart  Rodziny (6 dla rodziców, 13 dla dzieci).  Wnioski  o  przyznanie  WKR złożyło  5 rodzin,

w tym: 3 nowe rodziny, 2 rodziny złożyły wniosek o przedłużenia Kart dla dzieci tj.: członków

rodziny wielodzietnej, którzy byli jej wcześniej posiadaczem (kontynuacja nauki po ukończeniu 18

roku).

4.13 DODATKI MIESZKANIOWE

Dodatek mieszkaniowy przyznawany jest na podstawie ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r.

o  dodatkach  mieszkaniowych  oraz  rozporządzenia  Rady Ministrów  z  dnia  28  grudnia  2001  r.

w sprawie dodatków mieszkaniowych.

Dodatek mieszkaniowy jest świadczeniem pieniężnym wypłacanym przez gminę na rzecz

osób  o  niskich  dochodach,  w  celu  umożliwienia  im  pokrycia  części  kosztów  utrzymania

mieszkania. Warunkiem otrzymania dodatku mieszkaniowego jest spełnienie łącznie następujących

warunków: 

1) posiadanie tytułu prawnego do zajmowanego lokalu,

2) odpowiednie kryterium dochodowe,
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2) określona  normatywna  powierzchnia  użytkowa  lokalu  w  przeliczeniu  na  liczbę

członków gospodarstwa domowego,

3) ponoszenie  wydatków  związanych  z  zajmowanym  lokalem.  Dodatek  mieszkaniowy

przysługuje,  jeżeli  średni  miesięczny  dochód  na  jednego  członka  gospodarstwa

domowego  

w okresie  trzech miesięcy  poprzedzających złożenie  wniosku o  przyznanie  dodatku

mieszkaniowego  nie  przekracza  175%  najniższej  emerytury  w  gospodarstwie

jednoosobowym  i  125%  tej  kwoty  w  gospodarstwie  wieloosobowym  obowiązującej

w dniu złożenia wniosku.

W 2018 r. przyjęto 8 wniosków o dodatek mieszkaniowy i wydano 8 decyzji przyznających

dodatek mieszkaniowy. Z tej formy pomocy skorzystały 4 rodziny. Ośrodek w 2018 r. na pomoc

w formie dofinansowania do czynszu wydał łącznie 7.677,07 zł. W stosunku do roku 2017 nastąpił

spadek wypłaconych świadczeń (w 2017 r.  wypłacono 8.053,53 zł).  Głównym powodem takiej

sytuacji są zbyt niskie wydatki na utrzymanie mieszkania w stosunku do dochodu.

Wypłacone dodatki mieszkaniowe ze względu na rodzaj własności.

Zasoby mieszkaniowe Liczba wypłaconych dodatków Wypłacone środki

Wspólnoty mieszkaniowe 12 1.230,94 zł

Prywatne 12 1.261,23 zł

Inne w tym: PKP, Szkoła 

Podstawowa w Ponętowie 

Górnym Drugim

24 5.184,90 zł

Ogółem 48 7.677,07 zł
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4.14 DODATKI ENERGETYCZNE

Przyznawanie i wypłatę zryczałtowanego dodatku energetycznego reguluje ustawa z dnia 10

kwietnia 1997 r. - Prawo energetyczne. Zryczałtowany dodatek energetyczny przysługuje odbiorcy

wrażliwemu  energii  elektrycznej.  Odbiorca  wrażliwy  energii  elektrycznej  to  osoba,  której

przyznano  dodatek,  która  jest  stroną  umowy  kompleksowej  lub  umowy  sprzedaży  energii

elektrycznej zawartej  z przedsiębiorstwem energetycznym i zamieszkuje w miejscu dostarczania

energii elektrycznej.

Wysokość dodatku energetycznego na kolejne 12 miesięcy ogłasza minister właściwy do

spraw energii, w terminie do dnia 30 kwietnia każdego roku, w drodze obwieszczenia, w Dzienniku

Urzędowym Rzeczypospolitej Polskiej „Monitor Polski”.

Wysokość dodatku energetycznego w roku 2018

Gospodarstwa 01.01.2017 r.

30.04.2018 r.

01.05.2018

31.12.2018
1- osobowe 11,22 zł 11,35 zł

2 – 4 osób 15,58 zł 15,77 zł

Dla gospodarstwa domowego
składającego się  co najmniej  z

5 osób

18,70 zł 18,92 zł

Źródłem jego finansowania jest dotacja celowa z budżetu państwa obejmująca również koszt

obsługi  realizacji  wypłat  dodatku energetycznego w wysokości 2% zrealizowanych wypłat  tego

świadczenia.

W 2018 r. przyjęto 4 wnioski o dodatek energetyczny. Wydano 6 decyzji, w tym: 4 decyzje

przyznające i 2 decyzje zmieniające w części dotyczącej kwoty przyznanego świadczenia. 

Z  tej  formy pomocy  skorzystały  2 rodziny.  Ośrodek  w  2018  r.  na  pomoc  w  formie  dodatku

energetycznego wydał łącznie: 376,96 zł i koszty obsługi w wys. 6,00 zł. Razem- 382,96 zł.

19



5. ŚWIADCZENIE WYCHOWAWCZE – „RODZINA 500+”

Gminny  Ośrodek  Pomocy  Społecznej  w  Olszówce  w  2018  roku  jako  zadanie  zlecone

realizował  program  pn.:  Rodzina  500 +. Głównym  założeniem  tego  programu  jest  wsparcie

finansowe  rodziców  oraz  opiekunów  dzieci  do  18.  roku  życia  w  formie  500  zł  miesięcznie

na drugie  i  kolejne  dziecko niezależnie  od  kwoty dochodu rodziny,  a  także  dodatkową pomoc

na pierwsze lub tylko pierwsze dziecko rodziną o niskich dochodach, przy spełnieniu kryterium

dochodowego  tj.,  800  zł  netto na  osobę  w  rodzinie  lub  1200  zł  netto na  osobę  w  rodzinie

w przypadku wychowywania w rodzinie dziecka niepełnosprawnego w wieku do ukończenia 18 r.

życia. 

Świadczenie  wychowawcze  otrzymywać  mogą  rodzice,  opiekunowie  prawni  (osoby

ustanowione przez sąd opiekunami prawnymi dziecka) lub opiekunowie faktyczni dziecka (opiekun

faktyczny to osoba faktycznie  opiekująca  się  dzieckiem, jeżeli  wystąpiła  do sądu z  wnioskiem

o adopcje dziecka). 

Świadczenie wychowawcze przysługuje na dziecko wyłącznie do ukończenia 18 roku życia.

Wniosek  o  wsparcie  500+  można  złożyć  osobiście  w  Gminnym  Ośrodku  Pomocy  Społecznej

w Olszówce albo przesłać go pocztą na adres GOPS lub złożyć online, poprzez:

• portal Emp@tia, 
• obywatel.gov.pl, 
• PUE ZUS – Platformę Usług Elektronicznych ZUS,  
• bankowość elektroniczną.  

Rok  2018  w  świadczeniu  wychowawczym  składał  się  z  dwóch  okresów  świadczeniowych

tj. 2017/2018 (od stycznia do września) oraz 2018/2019 (od października do grudnia). Nowy okres

zasiłkowy  2018/2019  prezentuje  dość  spory  spadek  liczby  rodzin  pobierających  świadczenie

na  pierwsze  dziecko.  Przyczyną tego jest  podwyższenie  kwoty płacy minimalnej  oraz  znaczne
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zwiększenie  przeciętnego  dochodu  z   pracy  w  indywidualnych  gospodarstwach  rolnych,  który

zgodnie z obwieszczeniem Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego z dnia 21 września 2018 r.

z  1 ha przeliczeniowego wyniósł w 2017 roku  3.399 zł (jest to dochód roczny), co w przeliczeniu

na miesiąc daje 283,25 zł/ha (dochód za 2016 rok wynosił 214,75 zł/ ha – wzrost o 68,50 zł/ha)

przy zachowaniu na tym samym poziomie kryterium dochodowego uprawniającego do przyznania

świadczenia wychowawczego.

Do Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Olszówce w 2018 roku wpłynęło: 

Wnioski na świadczenie wychowawcze

1. Liczba wniosków ogółem
W tym:

348

Liczba wniosków na pierwsze dziecko 256

Liczba wniosków na drugie i kolejne dziecko 92

W tym:
Liczba wniosków przekazanych do WUW 15

W 2018 roku do Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Olszówce wpłynęło łącznie 348

wniosków o ustalenie prawa do świadczenia wychowawczego. W tym wniosków o ustalenie prawa

do świadczenia wychowawczego na pierwsze dziecko było  256, natomiast wniosków o ustalenie

prawa do świadczenia wychowawczego na drugie i kolejne dzieci było 92. 

15 spośród  wszystkich  wniosków  złożonych  w  2018  roku  przekazanych  zostało  zgodnie

z właściwością do Wojewody Wielkopolskiego w Poznaniu w celu ustalenia, czy w danej sprawie

mają zastosowanie przepisy o koordynacji systemów zabezpieczenia społecznego.

Liczba wniosków złożonych elektronicznie

 19

19 spośród  wszystkich  wniosków  zostało  złożone  do  Gminnego  Ośrodka  Pomocy

Społecznej w Olszówce w 2018 roku za pomocą bankowości elektronicznej oraz portalu Emp@tia.

Decyzje dotyczące świadczenia wychowawczego 368
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Gminny  Ośrodek  Pomocy  Społecznej  w  2018  roku  wydał  368 decyzji  na  świadczenie

wychowawcze. Głownie były to 336 decyzji przyznających prawo do świadczenia wychowawczego

a także  16 decyzji odmawiających przyznania prawa do świadczenia wychowawczego,  5 decyzji

uchylających  prawo  do  świadczenia  wychowawczego,  4 decyzje  żądające  zwrotu  nienależnie

pobranego  świadczenia  wychowawczego  oraz  7 decyzji  zawierających  postanowienie

o zakończeniu realizacji w związku ze złożonym wnioskiem o uchylenie decyzji  przez Stronę .

W 2018 roku GOPS realizował również 8  decyzji  wydanych przez Wojewodę Wielkopolskiego

w związku z ustaleniem czy w danej sprawie mają zastosowanie przepisy o koordynacji systemów

zabezpieczenia społecznego.

5.1 Liczba rodzin pobierających świadczenie wychowawcze w 2018 roku, prezentowała

się następująco:

1. Styczeń 304

2. Luty 307

3. Marzec 301

4. Kwiecień 299

5. Maj 300

6. Czerwiec 301

7. Lipiec 302

8. Sierpień 303

9. Wrzesień 303

10. Październik 276

11. Listopad 282

12. Grudzień 282

ŚREDNIO 297 rodzin

Wykres nr 1. Prezentuje liczbę rodzin pobierających świadczenie wychowawcze w 2018 roku
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Powyższa  tabela  oraz  wykres  prezentują  liczbę  rodzin  pobierających  świadczenie

wychowawcze w 2018 roku na terenie Gminy Olszówka. Od miesiąca stycznia do września 2018

roku liczba rodzin utrzymywała się  na dość podobnym poziomie powyżej 300 rodzin. Od nowego

okresy świadczeniowego tj od miesiąca października liczba ta dość znacznie zmniejszyła się na

przeciętnie  280  rodzin.  Spowodowane  to  jest  głównie  rozpoczęciem  się  nowego  okresu

świadczeniowego a za tym ponowne ustalenie dochodów rodziny i spora ilość decyzji odmownych

w związku ze wzrostem dochodu z gospodarstwa oraz poprawą sytuacji finansowej rodzin. 

W  celu  porównania,  zaprezentowano  liczbę  rodzin  pobierających  świadczenie

wychowawcze w 2018 roku oraz 2017 :

Wykres nr 2. Prezentuje porównanie  rodzin pobierających świadczenie wychowawcze w 2017  - 2018  rok.  

Powyższy  wykres  ukazuje,  że  rok  2018  w  porównaniu  z  rokiem ubiegłym charakteryzuje  się

ogólnym  sadkiem  liczby  wszystkich  rodzin  pobierających  świadczenie  wychowawcze.

Średnia  liczba  rodzin  pobierających  świadczenie  wychowawcze  w  2018  roku  wyniosła 297

natomiast w 2017 roku było to  323 rodziny. Stanowi to około  26 rodzin mniej a więc spadek o

około 8% w porównaniu z rokiem ubiegłym.
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5.2 Liczba  rodzin  pobierających  świadczenie  wychowawcze  na  pierwsze  dziecko  w

2018 roku prezentuje się następująco:

1. Styczeń 247

2. Luty 249

3. Marzec 241

4. Kwiecień 237

5. Maj 238

6. Czerwiec 237

7. Lipiec 234

8. Sierpień 233

9. Wrzesień 231

10. Październik 190

11. Listopad 191

12. Grudzień 192

ŚREDNIO 227 rodzin

Wykres nr 3. Prezentuje liczbę  rodzin pobierających świadczenie wychowawcze w 2018 roku na pierwsze dziecko

W 2018 roku świadczenie wychowawcze na pierwsze dziecko średnio w każdym miesiącu

pobierało ponad 230 rodzin. W ostatnich trzech miesiącach w 2018 roku ilość rodzin pobierających

świadczenie wychowawcze na pierwsze dziecko spadła o około 17%. 

Powodem  powyższej  sytuacji  jest  fakt,  że  od  października  2018  r.  rozpoczął  się  nowy okres
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świadczeniowy 2018/2019. Świadczeniobiorcy ponownie od lipca składali wnioski na świadczenie

wychowawcze z dochodami za rok bazowy 2017. Przeliczenie dochodów za 2017 rok wykazało

u wielu rodzin poprawę warunków finansowych co z kolei spowodowało przekroczenie kryterium

dochodowego uprawniającego do pobierania świadczenia wychowawczego na pierwsze dziecko.

5.3 Stosunek  ogólnej  liczby  wszystkich  rodzin  pobierających  świadczenie

wychowawcze a liczba rodzin pobierających świadczenie wychowawcze na pierwsze

dziecko prezentuje się następująco:

Wykres  nr  4.  Prezentuje  stosunek  ogólnej  liczby   rodzin  pobierających świadczenie  wychowawcze  do  liczby  rodzin  pobierających świadczenie
wychowawcze na pierwsze dziecko w 2018 roku

W roku 2018 na terenie Gminy Olszówka, rodzin pobierających świadczenie wychowawcze

było  średnio  297,  z  tego średnio  227 rodzin pobierało świadczenie  wychowawcze na pierwsze

dziecko  ze  względu  na  trudną  sytuację  finansową  rodziny  i  niskie  dochody.  W  średnio  227

rodzinach miesięcznie w 2018 roku dochody na osobę w rodzinie nie przekroczyły ustawowego

kryterium 800 zł lub 1200 zł (w sytuacji gdy w rodzinie znajduje się dziecko niepełnosprawne).  

Z powyższego wykresu wynika,  że w 2018 roku w Gminie Olszówka 76 % wszystkich rodzin

stanowiły  rodziny pobierające  świadczenie  wychowawcze  na  pierwsze  dziecko.  Warto  również

podkreślić,  że  liczba  rodzin  pobierających  świadczenie  wychowawcze  na  pierwsze  dziecko
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w stosunku do ogólnej   liczby rodzin  pobierających świadczenie  wychowawcze w porównaniu

z rokiem 2017 wzrosła o ok. 4 % (w 2017 wynosiło ok. 72 %).

5.4 Wydatki  poniesione  na  wypłatę  świadczeń  wychowawczych  oraz  liczba

wypłaconych świadczeń wychowawczych w roku 2018 prezentuje się następująco:

Lp Miesiąc Wydatki poniesione
w miesiącu 

w tym: 
w ramach

koordynacji

Liczba świadczeń
wypłaconych 

w miesiącu

w tym:  
w ramach

koordynacji 

1. Styczeń 264.839 0 531 0

2. Luty 265.929 0 534 0

3. Marzec 262.355 0 525 0

4. Kwiecień 267.401 7.000 535 14

5. Maj 261.436 1.000 523 2

6. Czerwiec 268.644 7.500 538 15

7. Lipiec 264.662 2.307 531 5

8. Sierpień 265.968 2.000 532 4

9. Wrzesień 265.417 2.000 532 4

10. Październik 235.968 500 474 1

11. Listopad 252.900 1.500 507 3

12. Grudzień 245.339 1.000 490 2

SUMA 3.120.858
(bez zwrotów nienależnie

pobranych świadczeń)

24.807 6.252 50

W 2018 roku Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej  w Olszówce dokonał wypłaty  6.252

świadczeń  wychowawczych  na  łączną  kwotę  3.120.858,00  zł,  w  tym  w  ramach  koordynacji

systemów zabezpieczenia  społecznego dokonaliśmy wypłaty  50 świadczeń  wychowawczych  na

łączną kwotę 24.807,00 zł.
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W 2018 roku Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Olszówce prowadził postępowania

w sprawie uznania za nienależnie pobrane świadczenia wychowawcze oraz odzyskania nienależnie

pobranych świadczeń wychowawczych. Stan należności z tytułu nienależnie pobranych świadczeń

oraz odzyskanych świadczeń nienależnie pobranych na koniec roku prezentuje się następująco:

Stan należności z tytułu nienależnie pobranych 
świadczeń wychowawczych na dzień 31.12.2018 r. 750,00 zł

Odzyskane nienależnie pobrane świadczenie 
wychowawcze na dzień 31.12.2018 r. 6.250,00 zł

Gminny  Ośrodek  Pomocy  Społecznej  w  2017  roku  odzyskał  nienależenie  pobrane

świadczenia  wychowawcze  w  kwocie  6.250,00  zł,  z  czego  kwota  4.750,00  zł  to  świadczenia

nienależnie pobrane za rok 2018 a kwota  1.500,00 zł to świadczenia nienależnie pobrane z lat

ubiegłych (2017 rok). Stan należności z tytułu nienależnie pobranych świadczeń wychowawczy na

koniec roku kalendarzowego 2018 wynosił  750,00 zł.  Kwota nienależnie pobranego świadczenia

wychowawczego w wysokości 750,00 zł odzyskana została w styczniu 2019 roku.  
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6. „DOBRY START 300 DLA UCZNIA”

W minionym roku 2018 Gminny Ośrodek  Pomocy Społecznej  w Olszówce na  zlecenie

samorządu gminnego realizował nowe świadczenie pn.: Dobry Start 300 dla ucznia”. 

Program „Dobry Start”  to  300 złotych jednorazowego wsparcia  dla  wszystkich uczniów

rozpoczynających rok szkolny. 

Świadczenie „Dobry Start” przysługuje raz w ciągu roku na:

• dziecko uczące się w szkole,  aż do ukończenia przez nie 20 lat,

• dzieci niepełnosprawne, uczące się w szkole, do ukończenia przez nie 24 roku życia. 

Świadczenie „Dobry Start” przysługuje także w przypadku:

• ukończenia przez dziecko 20 lat w bieżącym roku przed rozpoczęciem roku szkolnego,

• ukończenia  przez  dziecko   niepełnosprawne  24  lat  w  bieżącym  roku  przed

rozpoczęciem roku szkolnego.

Świadczenie „Dobry Start” przysługuje na wniosek:

• rodzicom, 

• opiekunom faktycznym, 

• opiekunom prawnym, 

• rodzinom zastępczym, 

• osobom prowadzącym rodzinne domy dziecka, 
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• dyrektorom placówek opiekuńczo-wychowawczych, 

• dyrektorom regionalnych placówek opiekuńczo-terapeutycznych,

• osobom uczącym się (pełnoletnia osoba ucząca się w szkole, niepozostająca na utrzymaniu rodziców w

związku  z  ich   śmiercią  lub  w związku  z  ustaleniem  wyrokiem  sądowym  lub  ugodą  sądową  prawa  do

alimentów  z  ich  strony oraz  osoba  usamodzielniana,  o  której  mowa w ustawie  o wspieraniu  rodziny i

systemie pieczy zastępczej  (art. 140).)

Wnioski na świadczenie „Dobry Start” można było składać od 01 lipca do 30 listopada. W okresie

od 01 lipca do 31 lipca można było składać wnioski tylko w wersji  online za pomocą portalu

empatia.mrpips.gov.pl oraz bankowości elektronicznej. 

Świadczenie „Dobry Start” rodziny otrzymały bez względu na dochód. 

Świadczenie nie przysługuje na dzieci uczęszczające do przedszkola oraz dzieci realizujące

roczne przygotowania przedszkolne w tzw. zerówce w przedszkolu lub szkole. Nie obejmuje także

studentów, uczniów szkół policealnych i uczniów szkół dla dorosłych.

Liczba wniosków/ liczba
rodzin pobierających

świadczenie

Liczba dzieci, którym
wypłacono świadczenie

„Dobry Start”

Kwota wypłaconego
świadczenia „Dobry Start”

365 573 171.900,00 zł

Gminny  Ośrodek  Pomocy  Społecznej  jako  organ  właściwy  wydał  365  informacji

o przyznaniu prawa do świadczenia ale również 2  informacje o odmowie prawa do świadczenia

„Dobry  Start”  z  powodu  niespełnienia  podstawowej  przesłanki  dotyczącej  nauki  w  szkole.

Na koszty obłsugi świadczenia "Dobry Start" wydano kwotę 5.750,00 zł.  Łączna kwota wydatków

na świadczenie "Dobry Start" wyniosła 177.650,00 zł. ( kwota wypłaty + koszty obsługi ).

Do Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Olszówce w okresie od 01 lipca 2018 r. do 31

listopada 2018 r. wpłynęło 365 wniosków o ustalenie prawa do świadczenia „Dobry Start” z czego

30 wniosków  wpłynęło  za  pomocą  systemu  teleinformatycznego  tj.   7 wniosków  za  pomocą

Emp@tia oraz 23 wnioski przy pomocy systemów bankowych.
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6.1 Dane dotyczące dzieci, na które wypłacono świadczenie „Dobry Sart”:

Lp Kryteria Liczba dzieci

1. Liczba dzieci, na które wypłacono świadczenie „Dobry Start”, z 
tego:

573

1.1. Dzieci uczące się w szkole,  do ukończenia 20 roku życia 570

1.2. Dzieci niepełnosprawne uczące się w szkole, do ukończenia 24 

roku życia

3

6.2  Dane  dotyczące  szkół  do  których  uczęszczają  dzieci  na  które  wypłacono

świadczenie „Dobry Start”:

Lp Kryteria Liczba dzieci

1. Liczba dzieci uczących się w szkole, na które wypłacono 
świadczenie „Dobry Start”, w związku z rozpoczęciem roku 
szkolnego,  z tego:

573

1.1. W szkole podstawowej 351

1.2. W dotychczasowym gimnazjum lub dotychczasowej szkole 

ponadgimnazjalnej 

214

1.3 W specjalnym ośrodku szklono – wychowawczym 8
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7. ŚWIADCZENIA RODZINNE

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Olszówce realizuje zadania w zakresie świadczeń

rodzinnych  jako  zadania  zlecone  gminie  z  zakresu  administracji  rządowej.  System  świadczeń

rodzinnych jest wsparciem dla rodzin oraz osób niepełnosprawnych. 

 

W ramach świadczeń rodzinnych w 2018 wypłacane były następujące świadczenia: 

7.1  Zasiłki  rodzinne  oraz  dodatki  do  zasiłku  rodzinnego.

Przyznanie  prawa  do  zasiłku  rodzinnego  uzależnione  jest  od  spełnienia  kryterium

dochodowego. Zasiłek rodzinny przysługuje, jeżeli przeciętny   miesięczny dochód rodziny

w przeliczeniu na osobę albo dochód osoby uczącej się nie przekracza kwoty 674,00 zł. W

przypadku  gdy  członkiem  rodziny  jest  dziecko  legitymujące  się  orzeczeniem  o

niepełnosprawności  lub  orzeczeniem  o  umiarkowanym  albo  o  znacznym  stopniu

niepełnosprawności,  zasiłek  rodzinny  przysługuje,  jeżeli  przeciętny  miesięczny  dochód

rodziny w przeliczeniu na osobę albo dochód osoby uczącej się nie przekracza kwoty 

764,00 zł.   

7.2 Zasiłki pielęgnacyjne. 

Zasiłek pielęgnacyjny przyznaje się w celu częściowego pokrycia wydatków wynikających

z konieczności zapewnienia opieki i  pomocy innej  osoby w związku z niezdolnością do

samodzielnej egzystencji - przysługuje bez względu na dochód. 

7.3 Świadczenia pielęgnacyjne.

Świadczenie pielęgnacyjne z tytułu rezygnacji z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w

celu  sprawowania  opieki  nad  osobą  legitymującą  się  orzeczeniem  o  znacznym  stopniu

niepełnosprawności  albo  orzeczeniem  o  niepełnosprawności  łącznie  ze  wskazaniami:

konieczności stałej lub długotrwałej opieki lub pomocy innej osoby w związku ze  znacznie

ograniczoną możliwością samodzielnej egzystencji oraz konieczności  stałego współudziału

na co dzień opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji – przysługuje

bez względu na dochód.
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7.4  Specjalny  zasiłek  opiekuńczy  -   przysługuje,  jeżeli  łączny  dochód  rodziny  osoby

sprawującej  opiekę oraz rodziny osoby wymagającej opieki w przeliczeniu na osobę nie

przekracza  kwoty  kryterium  dochodowego  wynoszącego  764  zł  netto (na  podstawie

dochodów z roku poprzedzającego okres zasiłkowy z uwzględnieniem utraty i uzyskania

dochodu). 

7.5 Zasiłek dla opiekuna -  przysługuje osobie, jeżeli decyzja o przyznaniu jej prawa do

świadczenia pielęgnacyjnego wygasła z mocy prawa na podstawie art. 11 ust. 3 ustawy z

dnia 7 grudnia 2012r. o zmianie ustawy o świadczeniach rodzinnych oraz niektórych innych

ustaw (Dz. U. poz. 1548 oraz z 2013r. poz. 1557) z dniem 1 lipca 2013r. 

7.6 Jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia się dziecka. 

Przysługuje matce lub ojcu dziecka, opiekunowi  prawnemu albo opiekunowi faktycznemu

dziecka, jeżeli dochód rodziny w przeliczeniu na osobę nie przekracza kwoty 1922,00 zł. 

Wniosek o wypłatę  jednorazowej zapomogi składa się w terminie 12 miesięcy  od dnia

narodzin dziecka, a w przypadku gdy wniosek dotyczy dziecka objętego  opieką prawną,

opieką faktyczną albo dziecka przysposobionego – w terminie 12 miesięcy od dnia objęcia

dziecka opieką albo przysposobienia nie później niż do  ukończenia przez dziecko 18. roku

życia. 

7.7  Świadczenie  rodzicielskie  -  Świadczenie  rodzicielskie  przysługuje  osobom,  którym

urodziło się, lub które przysposobiły dziecko, a  nie otrzymują zasiłku macierzyńskiego lub

uposażenia macierzyńskiego.  Uprawnionymi do pobierania tego świadczenia są   między

innymi  bezrobotni  (niezależnie  od  rejestracji  w  urzędzie  pracy),  studenci,  a  także

wykonujący prace  na  podstawie  umów  cywilnoprawnych.  Także  osoby zatrudnione  lub

prowadzące  pozarolniczą  działalność  gospodarczą,  jeśli  nie  pobierają  zasiłku

macierzyńskiego mogą ubiegać się o świadczenie rodzicielskie. Świadczenie rodzicielskie

przysługuje w wysokości 1000 zł miesięcznie przez okres 52 tygodni i nie jest uzależnione

od kryterium dochodowego.
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7.8  W 2018 roku nie wnioskowano w tutejszym Ośrodku o  jednorazowe świadczenie z

tytułu urodzenia się żywego dziecka, o którym mowa w art. 10 ustawy o wsparciu kobiet w

ciąży i rodzin „Za życiem”

Od 1 stycznia 2017 r. z tytułu urodzenia się żywego dziecka z ciężkim i nieodwracalnym

upośledzeniem  albo  nieuleczalną  chorobą  zagrażającą  życiu,  przysługuje  prawo  do

jednorazowego świadczenia w wysokości 4000 zł, przyznawanego na podstawie przepisów

ustawy z  dnia  4  listopada  2016  r.  o  wsparciu  kobiet  w  ciąży  i  rodzin  „Za  życiem” .

Jednorazowe świadczenie przysługuje  bez względu na osiągane dochody. Aby uzyskać

jednorazowe świadczenie, wniosek  należy złożyć w terminie 12 miesięcy od dnia narodzin

dziecka.  Wniosek złożony po terminie zostanie pozostawiony bez rozpoznania.  Ponadto,

podstawowym  warunkiem  jest  posiadanie  zaświadczenia  lekarskiego,  potwierdzającego

ciężkie i  nieodwracalne upośledzenia albo nieuleczalną chorobę zagrażającą życiu,  które

powstały w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu. Zaświadczenie takie

powinno być wystawionego przez lekarza z  którym Narodowy Fundusz Zdrowia zawarł

umowę o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej, albo lekarza, który jest zatrudniony lub

wykonuje zawód w przychodni, z którą NFZ zawarł umowę o udzielanie świadczeń opieki

zdrowotnej,  posiadającego  specjalizację  II  stopnia  lub  tytuł  specjalisty  w  dziedzinie:

położnictwa i ginekologii, perinatologii lub neonatologii.

7.9 W 2018 roku zmieniła się wysokość niektórych  świadczeń rodzinnych.  Wynosiły

one odpowiednio:

1. zasiłek rodzinny:

• 95,00 zł na dziecko w wieku do ukończenia 5. roku życia,

• 124,00 zł na dziecko w wieku powyżej 5. roku życia do ukończenia 18. roku życia,

• 135,00 zł na dziecko w wieku powyżej 18. roku życia do ukończenia 24. roku życia.

2. wysokość  dodatku  do  zasiłku  rodzinnego  z  tytułu  samotnego  wychowywania  dziecka,

wynosi  193,00 zł  miesięcznie na dziecko,  nie  więcej  jednak niż  386,00 zł  na wszystkie

dzieci,

3. wysokość  dodatku  do  zasiłku  rodzinnego  z  tytułu  wychowywania  dziecka  w  rodzinie

wielodzietnej, wynosi 95,00 zł miesięcznie na trzecie i na następne dzieci uprawnione do
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zasiłku rodzinnego

4. wysokość  dodatku  do  zasiłku  rodzinnego  z  tytułu  kształcenia  i  rehabilitacji  dziecka

niepełnosprawnego, wynosi:

• 90,00 zł miesięcznie na dziecko w wieku do ukończenia 5. roku życia,

• 110,00 zł miesięcznie na dziecko w wieku powyżej 5. roku życia do ukończenia 24.

roku życia,

5. wysokość  do  zasiłku  rodzinnego  z  tytułu  podjęcia  przez  dziecko  nauki  w  szkole  poza

miejscem zamieszkania, wynosi:

• 113,00 zł miesięcznie na dziecko w związku z zamieszkiwaniem w miejscowości, w

której znajduje się siedziba szkoły,

• 69,00 zł miesięcznie na dziecko w związku z dojazdem z miejsca zamieszkania do

miejscowości, w której znajduje się siedziba szkoły.  

   Oraz:

1. zasiłek dla opiekuna: 

• od 01.01.2018 r. do 31.10.2018 r. - 520,00 zł,

• od 01.11.2018 r. - 620,00 zł,

2. specjalny zasiłek opiekuńczy: 

• od 01.01.2018 r. do 31.10.2018 r. - 520,00 zł,

• od 01.11.2018 r. - 620,00 zł,

3. zasiłek pielęgnacyjny:

• od 01.01.2018 r. do 31.10.2018 r. - 153,00 zł,

• od 01.11.2018 r. - 184,42 zł,

4. jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia się dziecka: 1000,00 zł.

5. Świadczenie pielęgnacyjne

• od 01.01.2018 r. - 1.583,00 zł.

Gminny  Ośrodek  Pomocy  Społecznej  w  Olszówce  realizuje  zadania   związane  z

koordynacją systemów zabezpieczenia społecznego. 

W przypadku gdy członek rodziny osoby uprawnionej do świadczeń rodzinnych przebywa

poza granicami Rzeczypospolitej  Polskiej  w państwie,  w którym mają zastosowanie przepisy o
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koordynacji  systemów zabezpieczenia społecznego,  organ właściwy przekazuje wniosek wraz z

dokumentami do wojewody.

7.10 W 2018  roku do Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej:

1. Wpłynęło 365  nowych wniosków na świadczenia rodzinne, w tym na:

• zasiłki rodzinne wraz z dodatkami – 248 wnioski,

• zasiłki pielęgnacyjne - 35 wnioski,

• świadczenie pielęgnacyjne – 3 wniosków,

• specjalny zasiłek opiekuńczy – 14 wniosków,

•  jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia dziecka – 37 wnioski,

• świadczenie rodzicielskie – 13 wniosków

• o zmianę świadczenia w związku ze zmianą sytuacji życiowej – 15 wniosków

• 7 wniosków przekazano do Marszałka Województwa w związku z koordynacją systemów

zabezpieczenia społecznego.

2. Wydano 528 decyzji na świadczenia rodzinne, w tym na:

• zasiłki rodzinne – 226 decyzji pozytywnych ( w tym: 188 decyzji przyznających zasiłek

rodzinny  oraz  38  decyzji  zmieniających  wysokość  zasiłku  rodzinnego),  29  decyzji

odmownych,  18  decyzji  uchylających przyznane  świadczenie,  1  decyzja  o  zwrocie

nienależnie pobranego zasiłku rodzinnego,

• zasiłki  pielęgnacyjne  –  36  decyzji  przyznających  zasiłek,   18  decyzji  uchylających

świadczenie,  3 decyzje żądające zwrotu nienależnie pobranego świadczenia,  114 decyzji

zmieniających wysokość zasiłku pielęgnacyjnego,

• świadczenie  pielęgnacyjne  –  3  decyzje  przyznające  świadczenie,  2  decyzje  uchylające

przyznane  świadczenie,  10  decyzji  zmieniających  wysokość  świadczenia,  1  decyzja  o

umorzeniu postępowania administracyjnego,

• zasiłek dla opiekuna – 1 decyzja uchylająca  przyznane świadczenie, 4 decyzje zmieniające

wysokość świadczenia,

• specjalny  zasiłek  opiekuńczy  –  13  decyzji  przyznających  świadczenie,   3  decyzje

uchylające, 1 decyzja odmawiająca przyznania świadczenia,  

• jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia dziecka – 35 decyzji przyznających świadczenie,

1 decyzja o umorzeniu postępowania administracyjnego, 
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• świadczenie  rodzicielskie  -  10  decyzji  przyznających  świadczenie,  1  decyzja  uchylająca

świadczenie.

3. Liczba rodzin uprawnionych do świadczeń rodzinnych – 335.

Szczegółową  charakterystykę  wypłaconych  świadczeń  rodzinnych  i  ich  liczby  przedstawiają

poniższe tabele.

7.11 Ilość  i  kwota  wypłaconych  świadczeń  rodzinnych  w  2018  roku  z

wyłączeniem świadczeń ustalonych na podstawie art. 5 ust. 3 ustawy

Lp. Nazwa świadczenia Liczba
wypłaconych

świadczeń

Kwota świadczenia 

1 Zasiłek rodzinny 4402 517.285,00 zł

2 Dodatek z tytułu urodzenia dziecka 18 18.000,00 zł

3 Dodatek z tytułu opieki nad dzieckiem w 
okresie korzystania z urlopu 
wychowawczego

56 22.155,00 zł

4 Dodatek z tytułu samotnego 
wychowywania dziecka

176 33.968,00 zł

5 Dodatek z tytułu kształcenia i rehabilitacji 178 18.940,00 zł

6 Dodatek z tytułu rozpoczęcia roku 
szkolnego

261 26.042,00 zł

7 Dodatek z tytułu podjęcia przez dziecko 
nauki w szkole poza miejscem 
zamieszkania w związku z dojazdem

463 31.947,00 zł

8 Dodatek z tytułu podjęcia przez dziecko 
nauki w szkole poza miejscem 
zamieszkania w związku z 
zamieszkiwaniem

163 18.419,00 zł

9 Dodatek z tytułu wychowania dziecka w 
rodzinie wielodzietnej

923 87.685,00 zł

10 Razem: zasiłek rodzinny + dodatki 6640 774.441,00

11 Zasiłek pielęgnacyjny 1613 255.084,00 zł

12 Świadczenie pielęgnacyjne 126 184.863,00 zł

13 Zasiłek dla opiekuna 58 30.960,00 zł

14 Specjalny zasiłek opiekuńczy 109 57.399,00 zł

15 Jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia 
dziecka

35 35.000,00 zł
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16 Świadczenie rodzicielskie 127 117.426,00 zł

Razem 8708 1.455.173,00 zł

7.12 Kwota wypłaconych w 2018 roku  świadczeń rodzinnych  ustalonych w oparciu
o zasadę „złotówka za złotówkę”

Lp. Nazwa świadczenia Liczba
wypłaconych

świadczeń

Kwota świadczenia 

1 Zasiłek rodzinny 255 15.775,32 zł

2 Dodatek z tytułu urodzenia dziecka 11 399,29 zł

3 Dodatek z tytułu opieki nad dzieckiem w 
okresie korzystania z urlopu 
wychowawczego

0 0

4 Dodatek z tytułu samotnego 
wychowywania dziecka

18 1.227,04 zł

5 Dodatek z tytułu kształcenia i rehabilitacji 10 509,56 zł

6 Dodatek z tytułu rozpoczęcia roku 
szkolnego

148 782,47 zł

7 Dodatek z tytułu podjęcia przez dziecko 
nauki w szkole poza miejscem 
zamieszkania w związku z dojazdem

49 1.177,65 zł

8 Dodatek z tytułu podjęcia przez dziecko 
nauki w szkole poza miejscem 
zamieszkania w związku z 
zamieszkiwaniem

2 179,50 zł

9 Dodatek z tytułu wychowania dziecka w 
rodzinie wielodzietnej

60 2.875,68 zł

Razem 553 22.926,51 zł
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7.13 Liczba rodzin, które w 2018 roku skorzystały z poszczególnych świadczeń 

rodzinnych i opiekuńczych:

Lp. Rodzaj świadczenia Liczba rodzin 

1 Zasiłek rodzinny wraz z dodatkami 190

2 Zasiłek pielęgnacyjny 138

3 Świadczenie pielęgnacyjne 11

4 Zasiłek dla opiekuna 5

5 Specjalny zasiłek opiekuńczy 14

6 Jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia dziecka 35

7 Świadczenie rodzicielskie 20

8 Jednorazowe świadczenie  „Za życiem” 0

Łącznie w 2018 roku wypłacono 9261 świadczeń na łączną kwotę 1.478.099.51 zł

Kwota zwróconych nienależnie pobranych świadczeń rodzinnych w 2018 r. wyniosła:

– 8.348,00 zł należność główna, (w tym kwota 7.929,00 zł podlegająca zwrotowi do budżetu

państwa).

Stan  należności  z  tytułu  nienależnie  pobranych  świadczeń  rodzinnych  na  ostatni  dzień

grudnia 2018 r wyniósł 10.277,99 zł.
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8. FUNDUSZ ALIMENTACYJNY

Świadczenia  z  funduszu  alimentacyjnego  stanowią  formę  pomocy  państwa  dla  osób

znajdujących  się  w  trudnej  sytuacji  materialnej,  które  nie  maja  możliwości  wyegzekwowania

alimentów od dłużnika. Świadczenia te przysługują osobie uprawnionej do alimentów od rodzica na

podstawie wyroku sądu, jeżeli egzekucja stała się bezskuteczna. 

Ustalenie prawa do świadczenia oraz jego wypłata następuje na wniosek osoby uprawnionej.

Świadczenia z funduszu alimentacyjnego przysługują osobie uprawnionej: 

– do ukończenia 18 roku życia,

– do ukończenia 25 roku życia w przypadku kontynuacji nauki,

– bezterminowo,  jeżeli  osoba  uprawniona  posiada  orzeczenie  o  znacznym  stopniu

niepełnosprawności,

– jeżeli dochód rodziny w przeliczeniu na osobę w rodzinie nie przekracza kwoty 725,00 zł. 

Świadczenia wypłacane są w wysokości bieżąco ustalonych alimentów, jednakże nie więcej niż

500,00 zł na dziecko. 

8.1 Realizacja ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentów w 2018 roku:

1) wydatki na świadczenia z funduszu alimentacyjnego –  52.500,00 zł

2) liczba rodzin pobierających świadczenia z funduszu alimentacyjnego –  11,

3) liczba osób uprawnionych –  14,

4) liczba wydanych decyzji – 10 pozytywnych, 2 decyzje uchylające przyznane świadczenia, 1

decyzja odmowna.

8.2 Dłużnicy Alimentacyjni

Działania  wobec dłużników alimentacyjnych określone w  ustawie z  dnia 07.09.2007r. o

pomocy osobom uprawnionym do alimentów (Dz. U z 2018 poz. 554) podejmuje organ właściwy

dłużnika (tj. wójt, burmistrz lub prezydent miasta właściwy ze względu na miejsce zamieszkania

dłużnika alimentacyjnego) na wniosek organu właściwego wierzyciela (tj.  wójta, burmistrza lub

prezydenta  miasta  właściwego  ze  względu  na  miejsce  zamieszkania  osoby  uprawnionej).  

 

Działania wobec dłużnika alimentacyjnego są podejmowane przez organ właściwy, jeżeli:

• osobie uprawnionej zostało przyznane prawo do świadczenia z funduszu alimentacyjnego,
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• osoba  uprawniona  do  świadczenia  alimentacyjnego  od  rodzica  lub  jej  przedstawiciel

ustawowy złoży  do  organu  właściwego  wierzyciela  wniosek  o  podjęcie  działań  wobec

dłużnika alimentacyjnego,

• osoba uprawniona została umieszczona w pieczy zastepczej.

Prawo do złożenia wniosku o podjęcie działań wobec dłużnika alimentacyjnego przysługuje

niezależnie  od  tego,  czy  osobie  uprawnionej  jest  wypłacane  świadczenie  z  funduszu

alimentacyjnego.  Jeśli  osobie uprawnionej  zostało przyznane prawo do świadczenia z  funduszu

alimentacyjnego,  nie  musi  ona  składać  odrębnego  wniosku  w sprawie  podjęcia  działań  wobec

dłużnika alimentacyjnego, ponieważ organ wypłacający świadczenie z urzędu wystąpi o podjęcie

takich działań do organu właściwego dłużnika.

Po otrzymaniu ww. wniosku organ właściwy dłużnika przeprowadza wywiad alimentacyjny

w celu ustalenia sytuacji rodzinnej, dochodowej i zawodowej dłużnika alimentacyjnego, a także

jego stanu zdrowia oraz przyczyn niełożenia na utrzymanie osoby uprawnionej, oraz odbiera od

niego oświadczenie majątkowe. Zebrane informacje, mające wpływ na skuteczność prowadzonej

egzekucji,  w szczególności  zawarte  w wywiadzie alimentacyjnym i  oświadczeniu majątkowym,

organ właściwy dłużnika przekazuje komornikowi sądowemu prowadzącemu postępowanie wobec

danego dłużnika.

W przypadku gdy dłużnik alimentacyjny nie może wywiązać się ze swych zobowiązań z

powodu braku zatrudnienia,  organ właściwy dłużnika zobowiązuje dłużnika alimentacyjnego do

zarejestrowania się jako bezrobotny (albo jako poszukujący pracy w przypadku braku możliwości

zarejestrowania się jako bezrobotny) oraz informuje powiatowy urząd pracy o potrzebie aktywizacji

dłużnika alimentacyjnego.

W przypadku uniemożliwienia przez dłużnika alimentacyjnego przeprowadzenia wywiadu

alimentacyjnego lub odmowy:

1. złożenia oświadczenia majątkowego, 

2. zarejestrowania się w powiatowym urzędzie pracy jako osoba bezrobotna albo poszukująca

pracy, 

3. przyjęcia propozycji odpowiedniego zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, wykonywania

prac społecznie użytecznych, prac interwencyjnych, robót publicznych, prac na zasadach

robót  publicznych  albo  udziału  w  szkoleniu,  stażu  lub  przygotowaniu  zawodowym

dorosłych bez uzasadnionej przyczyny w rozumieniu przepisów o promocji zatrudnienia i

instytucjach  rynku  pracy,  organ  właściwy  dłużnika  wszczyna  postępowanie  dotyczące
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uznania dłużnika alimentacyjnego za uchylającego się od zobowiązań alimentacyjnych (art.

5 ust. 3 ww. ustawy).

Decyzji  o  uznaniu  dłużnika  alimentacyjnego  za  uchylającego  się  od  zobowiązań

alimentacyjnych nie  wydaje się  wobec dłużnika alimentacyjnego,  który przez okres ostatnich 6

miesięcy wywiązywał się w każdym miesiącu ze zobowiązań alimentacyjnych w kwocie nie niższej

niż 50% kwoty bieżąco ustalonych alimentów (art. 5 ust. 3a cyt. ustawy).

Jeżeli  decyzja  o  uznaniu  dłużnika  alimentacyjnego  za  uchylającego  się  od  zobowiązań

alimentacyjnych  stanie  się  ostateczna,  organ  właściwy dłużnika  kieruje  wniosek  do  starosty  o

zatrzymanie  prawa  jazdy  dłużnika  alimentacyjnego,  dołączając  odpis  tej  decyzji,  oraz  składa

wniosek o ściganie za przestępstwo określone w art. 209 § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. -

Kodeks karny (Dz. U. Nr 88, poz. 553, z późn. zm.) – art. 5 ust. 3b cyt. Ustawy.

Uchylenie  decyzji  o  zatrzymaniu  prawa jazdy następuje na  wniosek organu właściwego

dłużnika skierowanego do starosty, gdy:

1)      ustanie przyczyna zatrzymania prawa jazdy, o której mowa w ust. 3(patrz wyżej), oraz

dłużnik alimentacyjny przez okres ostatnich 6 miesięcy wywiązał się w każdym miesiącu ze

zobowiązań  alimentacyjnych  w  kwocie  nie  niższej  niż  50%  kwoty  bieżąco  ustalonych

alimentów lub

2)      nastąpi utrata statusu dłużnika alimentacyjnego.

Organ  właściwy  dłużnika  informuje  organ  właściwy  wierzyciela  oraz  komornika  sądowego  o

działaniach podjętych wobec dłużnika alimentacyjnego oraz o ich efektach

8.3 Informacja na temat działań podjętych wobec dłużników alimentacyjnych:

1) liczba dłużników na terenie Gminy Olszówka – 19,

2) liczba informacji sporządzonych z wywiadu alimentacyjnego – 9,

3) zobowiązanie dłużnika alimentacyjnego do zarejestrowania się w PUP  – 2,

4) wydanie decyzji o uznaniu dłużnika alimentacyjnego za uchylającego się od zobowiązań

alimentacyjnych – 5,

5) złożenie wniosku o ściganie za przestępstwo określone w art. 209 § 1 Kodeksu karnego – 7. 

Postępowanie  wobec  dłużników  alimentacyjnych  ma  na  celu  odzyskanie  wypłaconych

świadczeń  z  funduszu  alimentacyjnego.  Egzekucję  alimentów  prowadzą  komornicy  sądowi.  W
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2018 r. skierowano do Komorników Sądowych  11 wniosków o przyłączenie do egzekucji.

Wpłaty  dłużników  alimentacyjnych  w  2018  r.  na  poczet  zaległości  z  tytułu  świadczeń

wypłaconych z funduszu alimentacyjnego wyniosły   26.112,94   zł z tego:

a) 21.925,00 zł – odsetki,

b) 2.512,77 zł -  dochód budżetu państwa,

c) 1.675,17 zł - dochód budżetu gminy wierzyciela (Gmina Olszówka).

Stan zaległości dłużników alimentacyjnych z tytułu wypłaconych świadczeń z funduszu

alimentacyjnego na dzień 31.12.2018 r. wynosi 490.938,15 zł + odsetki 167.416,74, z tego:

– 60% + odsetki - dochód państwa – 461.979,65 zł,

– 40% - dochód gminy wierzyciela – 196.375,24 zł.

Dłużnicy  alimentacyjni  są  również  zobowiązani  do  zwrotu  organowi  właściwemu

wierzyciela  należności  z  tytułu  wypłaconych  osobie  uprawnionej  zaliczek  alimentacyjnych

powiększonej o 5% z czego 50%  ww. kwoty  stanowi dochód własny gminy, pozostałe 50% tej

kwoty stanowi dochód budżetu państwa.

Stan  zaległości  dłużników  alimentacyjnych  z  tytułu  wypłaconych  zaliczek

alimentacyjnych  na  koniec  2018  r.   wynosi  126.677,17  zł  z  tego  50%  to  dochód  gminy

(63.338,59  zł) i 50% dochód państwa (63.338,58 zł).

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w sprawach dłużników alimentacyjnych współpracuje

z  Komornikami  Sądowymi,  Powiatowym  Urzędem  Pracy,  Prokuraturą  Rejonową,  Policją,

Starostwem Powiatowym, Urzędem Skarbowym, Sądem, organami właściwymi dłużników.

Na podstawie art. 8a ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentów informacja o

zobowiązaniach dłużników alimentacyjnych,  których zaległość powstała  za okres  dłuższy niż  6

miesięcy jest zgłaszana do pięciu biur informacji gospodarczej: 

– Rejestr Dłużników ERIF Biuro Informacji Gospodarczej S.A.,

– Krajowy Rejestr Długów Biura Informacji Gospodarczej S.A.,

– Krajowe Biuro Informacji Gospodarczej S.A.,

– Biuro Informacji Gospodarczej InfoMonitor S.A,

– Krajowa Informacja Długów Telekomunikacyjnych KIDT.
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9. PODSUMOWANIE

Pracownicy zatrudnieni w Ośrodku Pomocy Społecznej są specjalistami od spraw ludzkich.

Zawodowo  podejmują  czynności,  które  polegają  na  rozwiązywaniu  problemów  socjalnych  lub

realizacji  opieki  nad  człowiekiem.  Pomoc  społeczna  wymaga  od  pracowników  kompetencji  i

odpowiedzialności i tacy są pracownicy GOPS w Olszówce.   

Pracownicy jednostki pomocy społecznej wykonują swoją pracę czasami w ekstremalnych

warunkach i narażeni są na wszelkie ataki agresji ze strony klientów pomocy społecznej.

Pracownicy GOPS przez  cały czas  dokształcają  się  uczestniczą  w różnych  szkoleniach,

naradach i kursach i są otwarci na nowe wyzwania po to, aby jeszcze lepiej wykonywać swoją

pracę na rzecz drugiego człowieka.

GOPS współpracuje między innymi:  z  Panem Wójtem Gminy, Radnymi  oraz Sołtysami

i za współpracę w rozwiązywaniu problemów na rzecz drugiego człowieka- dziękuję.
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