Uchwala Nr X11/58/2011
Rady Gminy Olszowka
z dnia 7 wrze$nia 2011 r.

zmieniajaca uchwale w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy Olszéwka

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tekst jedn. Dz. U. 22001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.), art. 8 ust. 2 i art 36 ust. 1,21 3
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458
z pozn. zm.) w zwigzku z Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 18 marca 2009 r. w
sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz.U. Nr 50, poz. 398 z pdzn. zm.)
Rada Gminy Olszéwka uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1.W Uchwale Nr IX/42/2007 Rady Gminy Olszéwka z dnia 20 kwietnia 2007 r. w
sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Wéjta Gminy Olszéwka zmienionej Uchwatg Nr
XXVI/136/2008 Rady Gminy Olszéwka z dnia 16 grudnia 2008 r. zmieniajaca uchwate w
sprawie ustalenia wynagrodzenia Wojta Gminy Olszéwka w § 1 pkt ,.a”, ,,b”1,,d” otrzymujg
brzmienie: wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

a) ,,a)wynagrodzenie zasadnicze -4.700z”;

b) ,,b)dodatek za wystuge lat 20% - 940z,

¢) ,.,d)dodatek specjalny w wysokosci 30 %

tacznej kwoty wynagrodzenia zasadniczego

i dodatku funkcyjnego tj. kwote -1.860z1”.

2.Uchyla sig¢ § 2. uchwaly.
3. W pozostalym zakresie uchwata nie ulega zmianie.
§ 2.Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Gminy Olszéwka.

§ 3.Uchwala wehodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowiazujaca od dnia 1 stycznia 2011
roku.



