Zarzadzenie Nr28/2011
Wéjta Gminy Olszowka
z dnia 21 wrzesnia 2011 r.

w sprawie powotania komisji konkursowej opiniujgcej kandydatéw na
nauczycieli do prowadzenia zaje¢ w ramach projektu ,Indywidualizacja
nauczania w Klasach I-III szko6t podstawowych w Gminie Olszéwka”

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U.z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.), zarzgdzam, co nastepuje:

§1
Powoluje sie komisje konkursows opiniujgca kandydatéw na nauczycieli do
prowadzenia zaje¢ w ramach projektu ,Indywidualizacja nauczania w klasach I-11I
szkét podstawowych w Gminie Olszéwka”, w nastepujagcym skladzie:

1. Rafal Domowicz - Przewodniczacy
2. Sylwia Suliniska - Czlonek
3. Karol Maluga - Czlonek
4. Daria Blasifiska - Sekretarz
§2

Zadaniem komisji konkursowej jest zaopiniowanie kandydatéw speiniajgcych
wymagania okre$lone w ogtoszeniu o naborze nauczycieli do prowadzenia zaje¢ w
ramach projektu ,Indywidualizacja nauczania w klasach I-III szkét podstawowych w
Gminie Olszéwka” realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki
Priorytet IX. Rozw6j wyksztatcenia i kompetencji w regionach. Dziatanie 9.1.
Wyréwnywanie szans edukacyjnych i zapewnienie wysokiej jakosci ustug
edukacyjnych $wiadczonych w systemie o$wiaty. Poddziatanie 9.1.2 Wyréwnywanie
szans edukacyjnych uczniéw z grup o utrudnionym dostepie do edukacji oraz
zmniejszanie réznic w jakosci ustug edukacyjnych wspétfinansowanego ze Srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

§3
Komisja dziala wedlug regulaminu stanowigcego zalgcznik do niniejszego
zarzadzenia.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Zatgczniknr 1

do Zarzadzenia Nr 28/2011
Wéjta Gminy Olszéwka

z dnia 21 wrzeénia 2011r.

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWE]

§1

Regulamin okresla zasady pracy Komisji Konkursowej.
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N

§2
Imienny sklad Komisji oraz jej Przewodniczgcego powotuje Wéjt Gminy
Olszéwka.
Zadaniem Komisji jest formalna i merytoryczna weryfikacja zlozonych
dokumentow.

§3

Kryteria stosowane przy ocenie formalnej i merytorycznej obejmuja nastgpujace

elementy:

a) jedna koperta zawiera tylko jedng oferte;

b) kompletno$¢ wymaganych zatgcznikow;

c) wymogi formalne dotyczace zalgcznikéw (oryginal lub potwierdzenie
zgodnoci z oryginatem, kazda strona wraz z datg potwierdzenia, podpis osoby
upowaznionej);

d) terminowo$¢ zlozenia oferty;

e) minimum 2-letni staz pracy;

f) stazpracy od 2 do 10 lat - 1 pkt,;

g) staz pracy od 10 do 20 lat - 2 pkt.;

h) doéwiadczenie w prowadzeniu zaje¢ dodatkowych dla dzieci (np. inne zajecia
pozaszkolne realizowane w ramach PO KL) - 1 pkt.

§4
Termin i miejsce posiedzen Komisji ustala Przewodniczacy, ktéry kieruje pracami
Komisji.
Komisja dziata na posiedzeniach jawnych lub tajnych.
Komisja moze realizowa¢ swoje zadania, jezeli w posiedzeniu uczestniczy co

najmniej 3 cztonkéw Komisji.

§5
Komisja po dokonaniu oceny sporzadza pisemna opinie dotyczacg wszystkich
kandydatéw i przedklada jg Wéjtowi Gminy Olszéwka, nie p6zniej jednak niz w
terminie 7 dni od ostatniego dnia sktadania dokumentéw na realizacje zadania.
Opinie podpisujg wszyscy cztonkowie Komisji.
Po =zakonczeniu prac oraz przedtozeniu opinii, dotyczacych wszystkich
kandydatéw, Wéjtowi Gminy Olszéwka Komisja ulega rozwigzaniu.



