Uchwała Nr XVII/88/2008
Rady Gminy w Olszówce

z dnia 18 marca 2008 roku

w sprawie nadania Statutu Szkole Podstawowej im. Henryka Sienkiewicza 

w Ponętowie Górnym


Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.) oraz art. 58 ust. 6 w związku z art. 5c pkt 1 ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz. U. z 2004 r., Nr 256, poz. 2572 z późn. zm.), Rada Gminy w Olszówce uchwala, co następuje:

§1

Nadaje się Statut Szkole Podstawowej im. Henryka Sienkiewicza w Ponętowie Górnym w brzmieniu stanowiącym załącznik do niniejszej uchwały.

§2

Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Olszówka.

§3

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Załącznik do Uchwały Nr XVII/88/2008

Rady Gminy w Olszówce

z dnia 18 marca 2008 roku
STATUT
SZKOŁY PODSTAWOWEJ
im. Henryka Sienkiewicza
W PONĘTOWIE GÓRNYM

§ 1

Nazwa szkoły

SZKOŁA PODSTAWOWA IM. HENRYKA SIENKIEWICZA

Ma siedzibę w budynku w PONĘTOWIE GÓRNYM nr  44,
Jest szkołą publiczną. Ustalona nazwa  jest używana w pełnym brzmieniu. 

Na pieczęciach może być używany skrót nazwy. 








§ 2

Inne informacje o szkole

1. Organem prowadzącym szkołę jest Gmina w Olszówce a organem nadzorującym Kurator Oświaty w Poznaniu.

2.  Jest sześcioletnią szkołą podstawową, w której w ostatnim roku przeprowadza się sprawdzian.

3. W szkole jest prowadzony oddział przedszkolny dla dzieci 6-letnich i może  być prowadzona świetlica szkolna.

§ 3
Cele i zadania szkoły 

1. Szkoła realizuje cele i zadania określone w „Ustawie o systemie oświaty” oraz  przepisach wydanych na jej podstawie, a w szczególności:

1.1. Realizuje prawa każdego obywatela Rzeczypospolitej Polskiej do kształcenia się oraz prawa dzieci i młodzieży do wychowania i opieki , odpowiednio do wieku i osiągniętego rozwoju, 

1.2. Umożliwia absolwentom dokonanie świadomego wyboru dalszego kierunku kształcenia,

1.3. Wspomaga wychowawczą rolę rodziny, kształtuje środowisko  wychowawcze sprzyjające realizowaniu celów i zasad określonych w ustawie oświatowej, stosownie do warunków szkoły i wieku uczniów.

1.4. Wspomaga rozwój dziecka uwzględniając program wychowawczy szkoły  i program profilaktyki dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniów oraz do  potrzeb środowiska lokalnego.

2. Szkoła umożliwia:

· zdobycie wykształcenia,

· rozwój umiejętności porozumiewania w mowie i w piśmie,

· poznawanie i rozumienie świata,

· ujawnianie i rozwijanie zainteresowań i uzdolnień,

· rozumienie siebie, tolerancje innych przekonań i poglądów,

· poszukiwanie duchowych wartości życia oraz kształtowanie i ocenę własnej wartości, rozwijanie potrzeby doskonalenia się,

· przygotowanie do odpowiedzialnego współtworzenia świata i odnajdywania w nim własnego miejsca, tożsamość narodową i kulturową.

3. Szkoła zapewnia:

· warunki prawidłowego rozwoju dziecka,

· poszanowanie praw dziecka i ucznia,

· opiekę, przyjazne, bezpieczne i korzystne dla zdrowia warunki edukacji.

4. Szkoła wspiera:

· aktywność twórczą i poznawczą,

· samowychowanie, samokształcenie i kierowanie własnym rozwojem,

· rozwój osobowości zgodny z systemem wartości, który respektując prawa innych i przyjęte normy daje możliwość samorealizacji,

· pro społeczne, pro rodzinne i pro zdrowotne działania ucznia.

5. Cele i zadania wynikające z „Ustawy o systemie oświaty", a także z wydanych na jej podstawie aktów wykonawczych, szkoła realizuje poprzez prowadzenie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej, w toku zajęć lekcyjnych, pozalekcyjnych i pozaszkolnych, a w szczególności:

5.1. Organizuje kształcenie w oparciu o ramowy plan nauczania i podstawy programowe ustalone przez Ministra Edukacji Narodowej w formie obowiązkowych zajęć lekcyjnych,

5.2. Realizuje zadania wychowawcze określone w programie wychowawczym szkoły i programie profilaktyki opartym na potrzebach rozwojowych uczniów oraz wartościach wynikających z imienia patrona szkoły,

5.3. W ramach planu zajęć szkolnych organizuje naukę religii i lub etyki dla uczniów których rodzice wyrażą takie życzenie; uczestniczenie lub nieuczestniczenie w szkolnej nauce religii lub etyki nie może być powodem dyskryminacji przez kogokolwiek i w jakiejkolwiek formie,

5.4. Zapewnia uczniom warunki umożliwiające podtrzymanie i rozwijanie poczucia tożsamości narodowej, etnicznej, językowej i religijnej w toku powszechnie dostępnych zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych,

5.5. Udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej w celu wspomagania rozwoju psychicznego i efektywności uczenia się,

5.6. Pomoc psychologiczną i pedagogiczną w szkole mogą organizować wybrani przez dyrektora szkoły nauczyciele w formie: zajęć dydaktyczno wyrównawczych i zajęć specjalistycznych,

5.7. Umożliwia uczniom rozwijanie szczególnych uzdolnień i zainteresowań przez dostosowanie zakresu i tempa uczenia się do ich indywidualnych możliwości i potrzeb; indywidualny program lub tok nauki może być realizowany na każdym poziomie kształcenia, 

5.8. Może organizować indywidualne nauczanie i wychowanie dzieciom i młodzieży z dysfunkcją narządu ruchu uniemożliwiającą lub utrudniająca uczęszczanie do szkoły, przewlekle chorym i innym stale lub okresowo niezdolnym do nauki i wychowania w warunkach szkolnych na podstawie posiadanego przez ucznia orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania w porozumieniu z organem prowadzącym,

5.9. Może prowadzić nauczanie integracyjne w celu umożliwienia dzieciom niepełnosprawnym zdobycie wiedzy i umiejętności na miarę ich możliwości w warunkach szkolnych,

5.10. W miarę posiadanych środków może organizować  gimnastykę korekcyjne -kompensacyjną dla uczniów nauczania początkowego z odchyleniami od prawidłowej budowy ciała oraz wykazujących obniżenie ogólnej sprawności fizycznej,

5.11. Organizuje zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze dla uczniów, których braki w wiadomościach i umiejętnościach, nieprawidłowości rozwojowe bądź zaburzenia zachowania utrudniają dalsze zdobywanie wiedzy oraz zagrażają niepowodzeniom szkolnym,

5.12. W miarę posiadanych środków umożliwia rozwijanie zainteresowań uczniów poprzez prowadzenie przedmiotów i zajęć nadobowiązkowych, w tym kół zainteresowań, dodatkowej nauki języków obcych, gier i zabaw ogólnorozwojowych, zespołu instrumentalnego, chóru.

5.13. Szkoła w pracy dydaktyczno – wychowawczej uwzględnia zalecenia poradni psychologiczno – pedagogicznej dotyczące potrzeb rozwojowych uczniów. System oceniania dostosowany jest do wskazań poradni.

6. Szkoła zapewnia uczniom oraz pracownikom bezpieczne i higieniczne warunki pracy i nauki w czasie ich pobytu w szkole jak również podczas zajęć obowiązkowych i nieobowiązkowych, organizowanych przez szkołę poza jej terenem , odpowiednio do wieku uczniów i potrzeb środowiskowych, z uwzględnieniem obowiązujących w szkole ogólnych przepisów w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy, a w szczególności:

6.1. Nad uczniami przebywającymi w szkole podczas zajęć obowiązkowych i pozalekcyjnych nadzór i opiekę sprawują nauczyciele lub wychowawcy klas prowadzący te zajęcia, zgodnie z tygodniowym rozkładem zajęć dydaktyczno-wychowawczych lub innymi ustaleniami dyrektora szkoły,

6.2. Przy wyjściu (wyjeździe) z uczniami poza teren szkoły na zajęcia obowiązkowe i nieobowiązkowe z wychowania fizycznego, sportu i turystyki nadzór i opieka nad uczniami prowadzona jest zgodnie z przepisami ustalonymi przez Ministra Edukacji Narodowej oraz po uzyskaniu zgody dyrektora szkoły,

6.3. Przed zajęciami lekcyjnymi, w czasie przerw międzylekcyjnych oraz po zajęciach lekcyjnych (do czasu opuszczenia przez uczniów terenu szkoły) uczniowie pozostają pod opieką nauczycieli dyżurnych, według opracowanego przez dyrektora szkoły planu dyżurów nauczycielskich,

7. Nad niektórymi uczniami Szkoła zapewnia opiekę indywidualną, a mianowicie:

7.1. Dzieci z oddziału przedszkolnego przyprowadzane są na zajęcia i odbierane po zajęciach przez rodziców (opiekunów prawnych) lub osoby uprawnione, posiadające pisemne upoważnienie rodziców,

7.2. W czasie pobytu w szkole dzieci z oddziału przedszkolnego pozostają pod stałą opieką nauczyciela prowadzącego zajęcia (lub osoby upoważnionej przez dyrektora szkoły), zgodnie z dziennym czasem pracy tego oddziału,

7.3. Uczniowie klas początkowych (głównie klasy pierwszej) są objęci szczególną opieką przez wychowawcę klasy i nauczycieli dyżurnych,

7.4. Wychowawcy klas, nauczyciele i uczniowie otaczają szczególną troską dzieci niepełnosprawne uczęszczające do szkoły,

7.5. Uczniowie znajdujący się w trudnej sytuacji rodzinnej, losowej bądź materialnej otaczani są w szkole opieką wychowawczą, w zakres której może wchodzić także stała lub doraźna pomoc materialna na zasadach określonych w odrębnych przepisach,

8. Dyrektor szkoły powierza każdy oddział szczególnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczących w tym oddziale, zwanemu dalej „wychowawcą", 

9. Dla zapewnienia ciągłości pracy wychowawczej i jej skuteczności wychowawca prowadzi swój oddział przez cykl kształcenia obejmujący klasy I - III, a następnie dokonaniu zmiany przez cykl kształcenia obejmujący klasy IV - VI. 

10. Rodzice i uczniowie mogą zgłaszać wnioski w sprawie doboru bądź zmiany nauczyciela, któremu dyrektor szkoły powierzy, bądź powierzył zadania wychowawcy, a mianowicie:

10.1. Co najmniej na tydzień przed rozpoczęciem cyklu kształcenia rodzice i uczniowie mogą składać do dyrektora szkoły umotywowany wniosek w sprawie doboru nauczyciela, któremu dyrektor szkoły powierzy zadania wychowawcy,

10.2. Przy zmianie wychowawcy w trakcie cyklu kształcenia dyrektor szkoły proponuje uczniom danego oddziału nauczyciela, któremu ma zamiar powierzyć zadania wychowawcy,

10.3. Rodzice i uczniowie mogą złożyć do dyrektora szkoły umotywowany wniosek w sprawie zmiany nauczyciela, któremu dyrektor szkoły powierzył zadania wychowawcy,

10.4. Niezwłocznie po otrzymaniu wniosku w sprawie zmiany nauczyciela, któremu dyrektor szkoły powierzył zadania wychowawcy, a nie później niż w ciągu 7 dni dyrektor szkoły wysłuchuje wszystkie zainteresowane strony (rodziców, uczniów, nauczyciela) zasięga opinii rady pedagogicznej i samorządu uczniowskiego i jeżeli uzna wniosek za zasadny, to zadania wychowawcy tej klasy powierza innemu nauczycielowi po uwzględnieniu zapewnienia ciągłości pracy wychowawczej),

10.5. Nauczyciel, któremu dyrektor szkoły powierzył zadania wychowawcy, może sam zrezygnować z opieki wychowawczej nad oddziałem, po uzyskaniu zgody dyrektora szkoły.

§ 4
Organy szkoły

1. Organami szkoły są:

· dyrektor szkoły,

· rada pedagogiczna,

· rada rodziców, 

· samorząd uczniowski. 

2. Do kompetencji dyrektora szkoły należy:

· kierowanie działalnością szkoły i reprezentowanie jej na zewnątrz,

· przygotowywanie i prowadzenie zebrań rady pedagogicznej,

· sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

· sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunków harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne działania prozdrowotne,

· realizowanie uchwał rady pedagogicznej, podjętych w ramach ich kompetencji stanowiących,

· dysponowanie środkami określonymi w planie finansowym szkoły zaopiniowanym przez radę pedagogiczną i ponoszenie odpowiedzialności za ich prawidłowe wykorzystanie,

· wykonywanie innych zadań wynikających z przepisów szczególnych,

· analizowanie wyników sprawdzianów i egzaminów oraz formułowanie wniosków,

· w porozumieniu z radą rodziców określa wzór jednolitego stroju dla uczniów

· wykonywanie innych zadań wynikających z przepisów szczególnych,

· współdziałanie ze szkołami wyższymi oraz zakładami kształcenia nauczycieli w organizacji praktyk pedagogicznych,

· odpowiada za właściwą organizację i prawidłowy przebieg sprawdzianu ,

· w przypadku nieobecności dyrektora szkoły zastępuje go – społeczny dyrektor wyznaczony przez organ prowadzący.

· podejmuje działania organizacyjne ułatwiające obrót  używanymi podręcznikami na terenie szkoły,

· podaje do publicznej wiadomości do dnia 31 maja zestaw programów wychowania przedszkolnego, zestaw programów nauczania  i szkolny zestaw podręczników, które będą obowiązywać  od początku następnego roku szkolnego

3. Dyrektor szkoły jest kierownikiem zakładu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracowników nie będących nauczycielami. Są to: woźny, pracownicy szkoły.

4. Dyrektor w szczególności decyduje w sprawach:

· zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracowników szkoły,

· przyznawania nagród oraz wymierzania kar porządkowych nauczycielom i innym pracownikom szkoły,

· występowania z wnioskami po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej w sprawach odznaczeń, nagród i innych wyróżnień dla nauczycieli oraz pozostałych pracowników szkoły,

· dyrektor w wykonywaniu swoich zadań współpracuje z radą pedagogiczną, rodzicami i samorządem uczniowskim.

5. Do kompetencji stanowiących rady pedagogicznej należy:

· zatwierdzenie planów pracy szkoły po zaopiniowaniu ich przez radę rodziców,

· uchwalanie w porozumieniu z rada rodziców  programu wychowawczego i programu profilaktyki po zasięgnięciu opinii samorządu uczniowskiego,

· podejmowanie  uchwał w sprawie wyników  klasyfikacji  i promocji uczniów,

· podejmowanie  uchwał w sprawie innowacji i eksperymentów pedagogicznych w szkole, po zaopiniowaniu  przez radę rodziców,

· ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoły,

· podejmowanie  uchwały w sprawie przeniesienia ucznia do innej szkoły, w uzasadnionych przypadkach,  po zasięgnięciu opinii samorządu uczniowskiego,

· po zasięgnięciu opinii rady rodziców podejmuje uchwałę w której ustala zestaw programów szkolnych i podręczników szkolnych przed 31 maja obowiązujących od początku następnego roku.,

· szkolny zestaw programów nauczania i szkolny  zestaw podręczników  obowiązuje przez trzy lata szkolne,

· w uzasadnionych przypadkach rada pedagogiczna  może dokonać zmian w tych zestawach, zmiana nie może nastąpić  w trakcie roku szkolnego.

6. Rada pedagogiczna opiniuje w szczególności:

· organizację pracy szkoły, w tym zwłaszcza tygodniowy rozkład zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych,

· projekt planu finansowego szkoły,

· wnioski dyrektora szkoły o przyznanie nauczycielom odznaczeń nagród i innych wyróżnień,

· propozycje dyrektora szkoły w sprawach przydziału nauczycielom stałych prac i zajęć w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo płatnych zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych.

Dyrektor szkoły wstrzymuje wykonanie uchwał niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwały, dyrektor niezwłocznie zawiadamia organ prowadzący szkołę oraz organ sprawujący nadzór pedagogiczny. Organ  sprawujący nadzór w porozumieniu z organem prowadzącym szkołę uchyla uchwałę w razie stwierdzenia jej niezgodności z przepisami prawa. Rozstrzygnięcie organu sprawującego nadzór jest ostateczne.

7. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoły albo jego nowelizację i przedstawia do uchwalenia .

8. Rada pedagogiczna może wystąpić z wnioskiem o odwołanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora szkoły lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole. W tym przypadku organ uprawniony do odwołania jest obowiązany przeprowadzić postępowanie wyjaśniające  i powiadomić o jego wyniku radę pedagogiczną w ciągu 14 dni od otrzymania wniosku.

9. W skład rady pedagogicznej wchodzą wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole, w zebraniach rady pedagogicznej mogą brać udział osoby zaproszone przez przewodniczącego za zgodą rady  pedagogicznej.
10. Uchwały rady pedagogicznej są podejmowane zwykłą większością głosów w obecności co najmniej połowy jej członków. Zebrania rady pedagogicznej są protokołowane. Nauczyciele są zobowiązani do nie ujawniania  spraw poruszanych na posiedzeniu rady pedagogicznej, które mogą naruszać dobro osobiste uczniów lub rodziców, a także nauczycieli i innych pracowników szkoły.  

11. Kompetencje rady rodziców:

· występowanie do dyrektora i innych organów szkoły , organu prowadzącego szkołę oraz do  sprawującego nadzór pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich  sprawach szkoły,

· uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczną  programu wychowawczego oraz programu profilaktyki,

· opiniowanie  programu i harmonogramu poprawy efektywności kształcenia lub wychowania szkoły,

· opiniowanie projektu planu finansowego,

· w porozumieniu z dyrektorem określa wzór jednolitego stroju

12. W skład rady rodziców wchodzą  - po jednym przedstawicielu rad klasowych, wybranych w tajnych wyborach  przez zebranie  rodziców uczniów danej klasy,

13. W celu wspierania działalności statutowej szkoły rada rodziców może   gromadzić fundusze z dobrowolnych składek rodziców oraz innych źródeł, których zasady wydatkowania określa regulamin rady rodziców.

14. W szkole działa samorząd uczniowski, zwany dalej „samorządem”

14.1. Samorząd tworzą wszyscy uczniowie szkoły, a organy samorządu są jedynymi reprezentantami ogółu uczniów,

15. Samorząd może przedstawiać radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoły wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoły, w szczególności dotyczących realizacji podstawowych praw uczniów, takich jak:

15.1. Prawo do zapoznawania się z programem nauczania, z jego treścią, celem i stawianymi wymaganiami,

15.2. Prawo do jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniu,

15.3. Prawo do organizacji życia szkolnego, umożliwiające zachowanie właściwych proporcji między wysiłkiem szkolnym, a możliwością rozwijania i zaspokajania własnych zainteresowań,

1.4. Prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej.

15.5. Prawo organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem szkoły,

15.6. Prawo wyboru nauczyciela pełniącego rolę opiekuna samorządu.

16. Organy szkoły, z wyjątkiem dyrektora szkoły, ustalają regulaminy swojej działalności, które nie mogą być sprzeczne ze statutem szkoły.

§ 5

Zasady współdziałania organów szkoły oraz sposoby rozwiązywania sporów miedzy nimi

1. Dyrektor szkoły w wykonywaniu swoich zadań ścisłe współdziała ze wszystkimi organami szkoły, zapewniając każdemu z nich możliwości swobodnego działania i podejmowania decyzji w granicach kompetencji określonych ustawą oświatową i statutem szkoły.

2. Dyrektor szkoły koordynuje wzajemne współdziałanie między organami szkoły, organizuje wymianę poglądów w zakresie występujących problemów oraz zapewnia bieżącą wymianę informacji pomiędzy nimi o podejmowanych i planowanych działaniach lub decyzjach.

3. Spory i sytuacje konfliktowe wynikłe między organami szkoły rozpatrywane są przez cały skład osobowy rady pedagogicznej, przy udziale zainteresowanych stron, przy czym rada pedagogiczna może pełnić rolę arbitra o ile zaangażowane w sporze strony wyrażą na to zgodę i zobowiążą się do respektowania ustaleń i wniosków poczynionych po rozpatrzeniu sprawy.

4. Dyrektor szkoły jest przewodniczącym rady pedagogicznej prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej członków o terminie i porządku zebrania zgodnie z regulaminem rady pedagogicznej.

5. Dyrektor szkoły przedstawia radzie pedagogicznej nie rzadziej niż dwa razy w roku szkolnym ogólne wnioski wynikające ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz informacje o działalności szkoły.

6. Rodzice i nauczyciele współdziałają ze sobą w sprawach wychowania i kształcenia dzieci. Do form tego współdziałania zalicza się: bezpośrednie kontakty i rozmowy indywidualne, wizyty w domach uczniów, konsultacje, dyskusje, spotkania z ogółem rodziców klasy lub szkoły, udział rodziców we wszystkich uroczystościach klasowych i szkolnych..

7. Współdziałając z rodzicami szkoła ma na uwadze, że:

7.1. Rodzice dziecka są zobowiązani do:

· dopełnienia czynności związanych ze zgłoszeniem dziecka do szkoły,

· zapewnienie regularnego uczęszczania dziecka na zajęcia szkolne, o ile dziecko spełnia obowiązek szkolny w szkole,

· zapewnienie dziecku warunków umożliwiających przygotowanie się do zajęć szkolnych

· zapewnienie dziecku realizującymi obowiązek szkolny poza szkolą, warunków nauki określonych w zezwoleniu na spełnianie przez dziecko obowiązku szkolnego poza szkołą wydanym przez dyrektora szkoły

7.2. Rodzice dziecka mają prawo do:

· znajomości zadań i zamierzeń dydaktyczno-wychowawczych klasy i szkoły,

· znajomości przepisów dotyczących oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów oraz przeprowadzania egzaminów,

· uzyskiwania w każdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postępów i przyczyn trudności w nauce,

· uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego kształcenia swych dzieci,

· wyrażania i przekazywania organowi sprawującemu nadzór pedagogiczny opinii na temat pracy szkoły.

7.3. Częstotliwość organizowania stałych spotkań z rodzicami w celu współdziałania szkoły z rodzicami (prawnymi opiekunami) w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki jest następująca:

· dyrektor szkoły spotyka się z ogółem rodziców szkoły nie rzadziej niż raz w roku szkolnym,

· wychowawca klasy spotyka się z ogółem rodziców klasy nie rzadziej niż dwa razy w semestrze,

· dyrektor szkoły ustala dzień tygodnia, w którym w wyznaczonych godzinach rodzice mogą spotkać w szkole dyrektora szkoły i wychowawców klas. 

8. W szkole mogą działać organizacje, których celem statutowym jest działalność wychowawcza albo rozszerzenie i wzbogacenie form działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej szkoły, za zgodą dyrektora szkoły, po uprzednim uzgodnieniu warunków tej działalności oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej.

§ 6

Organizacja szkoły

1. Terminy rozpoczynania i kończenia zajęć dydaktyczno-wychowawczych, przerw świątecznych oraz ferii zimowych i letnich określają przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa arkusz organizacji szkoły opracowany przez dyrektora szkoły.

3. Arkusz organizacji szkoły zatwierdza organ prowadzący szkołę do dnia 30 maja danego roku –arkusz organizacyjny nowelizuje się aneksem potwierdzonym przez dyrektora, organ prowadzący po uprzednim zaopiniowaniu arkusza w zakresie zgodności z przepisami przez kuratora oświaty.

4. W arkuszu organizacji szkoły zamieszcza się w szczególności liczbę pracowników szkoły łącznie z liczbą stanowisk kierowniczych, ogólną liczbę godzin przedmiotów i zajęć obowiązkowych oraz liczbę godzin przedmiotów nadobowiązkowych, w tym kół zainteresowań i innych zajęć pozalekcyjnych finansowanych ze środków przydzielonych przez organ prowadzący szkołę.

5. Podstawową jednostką organizacyjną szkoły jest oddział złożony z uczniów. którzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczą się wszystkich przedmiotów obowiązkowych, określonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem wybranym z zestawu programów dla danej klasy, dopuszczonym do użytku szkolnego.

6. Oddział można dzielić na grupy na zajęciach z języków obcych i informatyki oraz na zajęciach, dla których wynika konieczność prowadzenia ćwiczeń, w tym laboratoryjnych. 

7. Podział na grupy jest obowiązkowy na zajęciach z języków obcych i informatyki w oddziałach liczących powyżej 24 uczniów oraz podczas ćwiczeń, w tym laboratoryjnych, w oddziałach liczących powyżej 30 uczniów.

8. W przypadku oddziałów liczących odpowiednio mniej niż 24 uczniów lub mniej niż 30 uczniów podziału na grupy na zajęciach, o których mowa można dokonywać za zgodą organu prowadzącego szkołę.

9. Zajęcia z wychowania fizycznego w kl. IV-VI prowadzone są w grupach liczących od 12 - 26 uczniów.

10. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza się prowadzenie zajęć edukacyjnych w czasie 30 do 60 minut, zachowując ogólny tygodniowy czas zajęć ustalony w tygodniowym rozkładzie zajęć.

11. Czas trwania poszczególnych zajęć w klasach I - III ustala nauczyciel prowadzący te zajęcia, zachowując ogólny tygodniowy czas zajęć.

12. W razie potrzeby  dla uczniów, którzy musieliby  dłużej przebywać w szkole ze względu na organizację dojazdu do szkoły,  zorganizuje świetlicę.

13. W świetlicy zapewni się opiekę wychowawczą. Liczba uczniów w grupie nie powinna przekraczać 30 uczniów.

14. Liczba uczestników kół zainteresowań oraz innych zajęć nadobowiązkowych finansowanych z budżetu szkoły nie może być niższa niż15 uczniów. Liczba uczestników zajęć gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej nie powinna przekraczać 12 osób.

15. Szkoła może przyjmować słuchaczy zakładów kształcenia nauczycieli oraz studentów szkół wyższych kształcących nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego między dyrektorem szkoły, lub za jego zgodą lub poszczególnymi nauczycielami z zakładem kształcenia nauczycieli.

16. Szkoła zapewnia uczniom możliwość i higieniczne warunki spożycia ciepłego napoju do śniadania przyniesionego z domu. Odpłatność za korzystanie z ciepłego napoju ustala dyrektor szkoły w porozumieniu z Radą Rodziców.

17. Szkoła zapewnia przygotowanie II śniadania dla uczniów objętych dożywianiem.

18. Biblioteka szkolna i jej funkcjonowanie:

18.1. Biblioteka szkolna jest pracownią służącą realizacji potrzeb i zainteresowań uczniów, zadań dydaktyczno- wychowawczych szkoły, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wśród rodziców oraz w miarę możliwości wiedzy o regionie.

18.2. Do głównych form pracy biblioteki szkolnej należy: 

· gromadzenie i opracowywanie zbiorów,

· korzystanie ze zbiorów w kąciku czytelniczym i wypożyczanie ich poza bibliotekę,

· prowadzenie przysposobienia czytelniczo – informacyjnego uczniów.

18.3. Zadania i obowiązki nauczyciela – bibliotekarza.

· dobór i ewidencja zbiorów,

· organizacja warsztatu  informacyjno – bibliograficznego,

· organizacja i udostępnianie zbiorów,

· popularyzowanie szkolnictwa w szkole,

· praca dydaktyczna,

· prowadzenie zajęć uzupełniających pracę pedagogiczną w wypożyczalni i czytelni,

· współpraca z wychowawcami klas i nauczycielami przedmiotów,

· dokumentowanie pracy własnej,

· urządzanie lokalu, rozmieszczanie zbiorów bibliotecznych, zaopatrzenie biblioteki w sprzęt i pomoce naukowe,

· zabezpieczenie zbiorów bibliotecznych,

· dokształcanie i doskonalenie własne,

· wykonywanie innych zadań  wynikających z działalności biblioteki lub zleconych przez dyrektora szkoły,

· składać roczne i okresowe sprawozdanie pracy biblioteki i oceny czytelnictwa w szkole.

19. Prawa i obowiązki czytelników.

19.1. W bibliotece znajduje się Internetowe  Centrum Informacji Multimedialnej, z którego mogą korzystać uczniowie, nauczyciele, pracownicy szkoły, rodzice, mieszkańcy według przyjętego regulaminu. 

19.2. Korzystający z biblioteki zobowiązani są do dbałości o wypożyczone materiały.

19.3. Jednorazowo można wypożyczyć 6 książek, które należy zwrócić w ciągu l miesiąca. W uzasadnionych przypadkach, biblioteka może ograniczyć lub zwiększyć liczbę wypożyczeń, może prolongować termin zwrotu.

19.4. Czytelnik może prosić o zarezerwowanie potrzebnej mu pozycji.

19.5. W przypadku zniszczenia lub zagubienia książki i innych materiałów czytelnik zobowiązany jest zwrócić taką samą pozycję albo inną wskazaną przez bibliotekarza lub wpłacić sumę pieniężną adekwatną do aktualnych cen książek.

19.6. Wszystkie wypożyczone książki powinny być zwrócone przed końcem


roku szkolnego.

19.7. Czytelnicy opuszczający szkołę (pracownicy, uczniowie)zobowiązani są


do zwrotu materiałów wypożyczonych z biblioteki.

19.8. Uczniom biorącym systematyczny udział w pracach biblioteki i wyróżniającym się w czytelnictwie książek mogą być przyznane nagrody książkowe na końcu roku szkolnego.

§ 7

Nauczyciele i inni pracownicy szkoły

1. W szkole zatrudnia się nauczycieli oraz pracowników administracyjnych i pracowników obsługi. Nauczyciel otrzymuje status funkcjonariusza publicznego podlega ochronie na mocy Kodeksu karnego,

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracowników określają odrębne przepisy.

3. Nauczyciel prowadzi pracę dydaktyczno - wychowawczą opiekuńczą oraz jest odpowiedzialny za jakość i wyniki tej pracy i bezpieczeństwo powierzonych jego opiece uczniów.

4. Do zakresu zadań nauczycieli w szczególności należy:

· odpowiedzialność za życie ,zdrowie i bezpieczeństwo uczniów,

· nauczyciel nie ponosi odpowiedzialności za bezpieczeństwo i zachowanie ucznia wychodzącego z lekcji do toalety, w przypadku kiedy uczeń nie wróci w przeciągu 5 minut nauczyciel zaznacza nieobecność na zajęciach, oraz za pobyt ucznia po zajęciach szkolnych  poza budynkiem szkolnym,

· prawidłowe organizowanie procesu dydaktycznego,

· dbałość o pomoce dydaktyczne i sprzęt szkolny,

· wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniów, ich zdolności oraz zainteresowań,

· bezstronność oraz obiektywizm w ocenie uczniów oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniów,

· udzielanie pomocy w przezwyciężaniu niepowodzeń szkolnych w oparciu o rozpoznawanie potrzeb uczniów,

· doskonalenie umiejętności dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej,

· współpraca w rozwijaniu kultury czytelniczej uczniów, przysposobieniu do korzystania z informacji,

· wybór programu nauczania oraz podręcznika przystosowanego do możliwości uczniów spośród programów i podręczników dopuszczonych do użytku szkolnego oraz przedstawienie radzie pedagogicznej

5. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczególności:

· tworzenie warunków wspomagających rozwój ucznia, proces jego uczenia się oraz przygotowania do życia w rodzinie i społeczeństwie,

· inspirowanie i wspomaganie działań zespołowych uczniów,

· podejmowanie działań umożliwiających rozwiązywanie konfliktów w zespole uczniów oraz pomiędzy uczniami a innymi członkami społeczności szkolnej.

6. Wychowawca, w celu realizacji zadań:

· otacza indywidualną opieką każdego wychowanka,

· planuje i organizuje wspólnie z uczniami i ich rodzicami: różne formy życia zespołowego, rozwijające jednostki i integrujące zespół uczniowski oraz ustala treści i formy zajęć tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,

7. Współdziała z nauczycielami uczącymi w klasie uzgadniając z nimi i koordynując ich działania wychowawcze wobec ogółu uczniów . a także wobec tych, którym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zarówno uczniów szczególnie uzdolnionych, jak i z różnymi trudnościami i niepowodzeniami).

8. Utrzymuje kontakt z rodzicami uczniów, w celu:

· poznania i ustalenia potrzeb opiekuńczo - wychowawczych ich dzieci,

· współdziałania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w ich działaniach wychowawczych wobec dzieci i otrzymywania od nich pomocy w swoich działaniach,

· włączania ich w sprawy życia klasy i szkoły,

· współpracuje z biblioteką w rozbudzaniu potrzeby czytania u uczniów stroniących od książki,

· uświadamia uczniom konieczność przestrzegania regulaminu biblioteki, udziela pomocy w egzekwowaniu zwrotu książek i rozliczeń za książki zagubione i zniszczone,

· współpracuje z rodzicami w rozwijaniu kultury czytelniczej uczniów,

9. Współpracuje z poradnią psychologiczno - pedagogiczną i innymi specjalistami świadczącymi kwalifikowaną pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudności, także zdrowotnych oraz zainteresowań i szczególnych uzdolnień uczniów; organizację i formy udzielania tej pomocy na terenie szkoły określają przepisy w sprawie zasad udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej.

10. Wychowawca prowadzi dokumentację ustaloną przez dyrektora szkoły.

11. Wychowawca ma prawo korzystać w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony właściwych placówek i instytucji oświatowych i naukowych.

12. Nauczyciele prowadzący zajęcia w danym oddziale tworzą zespół, którego zadaniem jest w szczególności ustalenie zestawu programów nauczania dla danego oddziału, jego modyfikowanie w miarę potrzeb oraz współpracują ze sobą celem wspierania optymalnego rozwoju uczniów.

13. W szkole można utworzyć zespół wychowawczy, zespoły przedmiotowe lub problemowo – zadaniowe. Pracą  zespołu  kieruje przewodniczący wyłoniony spośród członków zespołu. Zadania zespołu:

· udział w przygotowania projektów prawa wewnątrzszkolnego,

· udział w realizacji zadań dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych szkoły,

· organizowanie doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego.

§ 8

Uczniowie szkoły

1. Do szkoły uczęszczają uczniowie podlegający obowiązkowi szkolnemu i dzieci w wieku 6 lat, które są zobowiązane odbyć roczne przygotowanie przedszkolne w oddziale przedszkolnym zorganizowanym w szkole. Rodzice są zobowiązani zapisać dziecko 6- letnie do odział przedszkolnego ,a także zapewnić regularne uczęszczanie dziecka do przedszkola. Zapisy odbywają się w miesiącu kwietniu każdego roku po uprzednim zawiadomieniu rodziców.

2. Obowiązek szkolny dziecka trwa do ukończenia Szkoły Podstawowej nie dłużej jednak, niż do końca roku szkolnego, w którym uczeń kończy 18 rok życia.

3. Na wniosek rodziców poparty orzeczeniem poradni psychologiczno - pedagogicznej, dyrektor szkoły może podjąć decyzję o wcześniejszym przyjęciu dziecka do szkoły lub może odroczyć spełnianie przez dziecko obowiązku szkolnego.

3.1. Do klasy programowo wyższej w sześcioletniej szkole podstawowej przyjmuje się ucznia na podstawie: 
· Świadectwa ukończenia klasy niższej w szkole publicznej lub niepublicznej o uprawnieniach szkoły publicznej tego samego typu oraz odpisu arkusza ocen wydanego przez szkołę, z której uczeń odszedł.

· Pozytywnych wyników egzaminów klasyfikacyjnych, przeprowadzanych na zasadach określonych w przepisach dotyczących oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów w przypadku:

a) przyjmowania do sześcioletniej szkoły podstawowej ucznia, który spełnia obowiązek poza szkołą na podstawie art.16 ust.8 ustawy,

b) ubiegania się o przyjęcie do klasy bezpośrednio wyższej, niż to wynika z ostatniego świadectwa szkolnego ucznia zmieniającego typ szkoły lub profil klasy.

c) świadectwa/ zaświadczenia/ wydanego przez szkołę za granicą; ostatniego świadectwa wydanego w Polsce, po ustaleniu odpowiedniej klasy na podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia.
3.2. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza się ze wszystkich przedmiotów obowiązkowych ujętych w planach nauczania klas niższych od klasy tej szkoły, do której uczeń przechodzi, z wyjątkiem wychowania technicznego, plastycznego, muzycznego i fizycznego.

3.3. Zakres egzaminu klasyfikacyjnego określają odrębne przepisy.

3.4. Różnice programowe z przedmiotów objętych nauką w klasie, do której uczeń przechodzi, są uzupełniane według zasad ustalonych przez nauczycieli danych przedmiotów.
3.5 Jeżeli w klasie, do której uczeń przechodzi, naucza się innego języka, /języków/ obcego niż ten, którego uczył się w poprzedniej szkole, a rozkład zajęć uniemożliwia mu uczęszczanie na zajęcia innego oddziału/ grupy/ w tej samej szkole, uczeń może:

· uczyć się języka/ języków/ obowiązującego w danym oddziale, wyrównując we własnym zakresie braki programowe do końca roku szkolnego, albo

· kontynuować we własnym zakresie naukę języka/ języków/ obcego, którego uczył się w poprzedniej szkole, albo,

· uczęszczać do klasy z danym językiem w innej szkole.

3.6. Ucznia, który kontynuuje we własnym zakresie naukę języka/ języków/ obcego jako przedmiotu obowiązkowego, egzaminuje i ocenia nauczyciel języka obcego z tej samej lub innej szkoły, wyznaczony przez dyrektora szkoły, a w przypadku gdy dyrektor nie może zapewnić nauczyciela danego języka-przez dyrektora innej szkoły.

4. Uczeń w szkole ma swoje prawa i obowiązki, a mianowicie:

Uczeń ma prawo do:
a) Właściwie zorganizowanego procesu kształcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umysłowej, 

b) Opieki wychowawczej i warunków pobytu w szkole zapewniających bezpieczeństwo, 

c) Ochronę przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bądź psychicznej oraz ochronę i poszanowanie jego godności,

d) Korzystania z pomocy stypendialnej bądź doraźnej, zgodnie z odrębnymi przepisami

e) Życzliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno - wychowawczym

f) Swobody wyrażania myśli i przekonań, w szczególności dotyczących życia szkoły, a także światopoglądowych i religijnych – jeśli nie narusza tym dobra innych osób,

g) Rozwijania zainteresowań, zdolności i talentów,

h) Sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobów kontroli i postępów w nauce (patrz „Regulamin oceniania, promowania i klasyfikowania uczniów Szkoły Podstawowej w Ponętowie Górnym" jako załącznik do statutu)

i) Pomocy w przypadku trudności w nauce,

j) Korzystania z poradnictwa psychologiczno - pedagogicznego i zawodowego

k) Korzystania z pomieszczeń szkolnych, sprzętu, środków dydaktycznych, księgozbioru biblioteki podczas zajęć pozalekcyjnych,

l) Wpływania na życie szkoły przez działalność samorządową oraz zrzeszanie się w organizacjach działających w szkole

m) Uczeń ma obowiązek przestrzegania postanowień zawartych w statucie szkoły, a zwłaszcza dotyczących:

n) Systematycznego i aktywnego uczestniczenia w życiu szkoły, w zajęciach lekcyjnych, przygotowania się do nich  oraz właściwego zachowania w ich  trakcie, oraz każdorazowo usprawiedliwiać nieobecności i spóźnienia w terminie 1 tygodnia w formie pisemnej

o) Przestrzegania zasad kultury współżycia w odniesieniu do kolegów, nauczycieli i innych pracowników szkoły,

p) Odpowiedzialności za własne życie , rozwój, zdrowie i higienę na terenie szkoły wymagany jest strój dostosowany do rodzaju zajęć – wychowanie fizyczne, obuwie zmienne. 

q) Przestrzeganie regulaminu biblioteki.

r) Uczeń ma obowiązek dbać o schludny wygląd,  nosić  mundurek (granatowa bluza dla chłopców, granatowa tunika dla dziewczyn – fason przyjęty przez Radę Rodziców), dyrektor szkoły w porozumieniu z Radą Rodziców określa dni , w których nie wymaga się noszenia mundurka (Regulamin Szkoły).

s) Uczeń nie powinien przynosić do szkoły przedmiotów cennych (biżuterii, pieniędzy, cennych pamiątek) Szkoła nie ponosi odpowiedzialności za zgubione lub skradzione w/w przedmioty. Jeżeli uczeń posiada telefon komórkowy – na lekcji musi być wyłączony i włożony do plecaka 

t) Szkoła wobec uczniów stosuje nagrody i kary. Nie mogą być stosowane kary naruszające nietykalność i godność osobista ucznia,

u) Za rzetelną naukę i pracę społeczną, wzorową postawę , wybitne osiągnięcia, dzielność i odwagę uczeń otrzymuje nagrodę lub wyróżnienie, a mianowicie:

· pochwała nauczyciela przedmiotu lub wychowawcy wobec uczniów w klasie,

· list pochwalny wychowawcy klasy dla ucznia lub rodziców,

· pochwała dyrektora szkoły wobec wychowawcy klasy,

· pochwała dyrektora szkoły wobec uczniów szkoły,

· list pochwalny dyrektora szkoły dla ucznia lub rodziców,

· nagroda rzeczowa,

· uczeń  który uczęszcza na dodatkowe zajęcia edukacyjne  lub religię  ma wliczone do średniej ocen oceny  uzyskane  z tych zajęć,

· promocja z wyróżnieniem (za wzorowe zachowanie i średnią ocen z przedmiotów obowiązkowych i dodatkowych minimum 4,75) uczeń, który uczęszcza na dodatkowe zajęcia edukacyjne  religię lub etykę; do średniej ocen wliczone są  oceny uzyskane z tych  zajęć
v) Za nieprzestrzeganie postanowień zawartych w statucie szkoły oraz naruszanie zasad współżycia w szkole uczeń otrzymuje kary, a mianowicie:

· upomnienie wychowawcy klasy,

· pozbawienie pełnionych w klasie funkcji,

· zawieszenie prawa do udziału w zajęciach pozalekcyjnych, w imprezach szkolnych oraz sportowych,

· upomnienie lub nagana dyrektora szkoły ,

· pozbawienie pełnionych na forum szkoły funkcji,

· jeżeli uczeń jest arogancki wobec nauczycieli, dorosłych, pracowników szkoły, źle zachowuje się wobec kolegów (bije, wyłudza pieniądze, kradnie, odnosi się wulgarnie) ulega nałogom i namawia innych do palenia, picia, zażywania narkotyków, poważanie zakłóca prowadzenie lekcji, niszczy sprzęt, wchodzi w konflikt z prawem rada pedagogiczna podejmuje uchwałę o przeniesieniu ucznia do innej szkoły, następnie dyrektor szkoły występuje do kuratora oświaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoły,

· za popularyzowanie na terenie szkoły nałogów, demoralizację oraz inne patologie  społeczne, dyrektor szkoły w uzgodnieniu z radą pedagogiczną i samorządem uczniowskim upoważniony jest do wdrożenia instrumentów wychowawczych stosowanych interwencyjnie zgodnie z programem „Zero tolerancji w szkole” w zależności od zaistniałej sytuacji
· w przypadku umyślnego zniszczenia mienia szkolnego, cudzej własności - należy naprawić wyrządzoną szkodę lub krzywdę, praca na rzecz szkoły,
z) Kara może być zastosowana po uprzednim wysłuchaniu ucznia,

aa) Uczeń ma prawo do odwołania się od otrzymanej kary w ciągu 3 dni od dnia zawiadomienia go o ukaraniu:

· do dyrektora szkoły od kary nałożonej przez wychowawcę klasy, który po zbadaniu sprawy w terminie 3 dni karę podtrzymuje lub uchyla,

· do rady pedagogicznej od kary nałożonej przez dyrektora szkoły, która po przeprowadzonym postępowaniu wyjaśniającym w terminie 7 dni karę podtrzymuje lub ją uchyla.

ab) Wykonanie kary może zostać zawieszone na czas próby, nie dłuższym niż jeden miesiąc, jeżeli uczeń uzyska poręczenie samorządu uczniowskiego.

ac) Szkoła ma obowiązek informowania rodziców ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary.

ad) Czynnikiem dyscyplinującym ucznia jest ocena z zachowania (naganna) ma wpływ na promocje lub ukończenie szkoły (Wewnątrzszkolny Regulamin Oceniania)

5. Rada pedagogiczna może ustanowić odznaki dla wyróżniających się uczniów i określić warunki ich uzyskiwania.

§ 9

Postanowienia końcowe

1. Szkoła używa pieczęci urzędowej zgodnie z odrębnymi przepisami.

2. Szkoła  posiada własny sztandar, oraz ceremoniał szkolny.

3. Szkoła prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi przepisami.

4. Zasady prowadzenia przez szkołę gospodarki finansowej i materiałowej określają odrębne przepisy.

5. Po dokonanej nowelizacji statutu szkoły dyrektor  upoważniony jest do publikowania w drodze własnego obwieszczenia tekstu jednolitego tego dokumentu.
